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사회적가치평가
방법론

(재)함께일하는재단
이원태 사무국장



함께일하는재단은 ‘실업극복’이라는 사명을 안고

첫발을 내디뎠던 2003년부터 지금에 이르기까지, 

양질의 일자리 창출을 통해 사회 양극화를 해소하고

건강한 사회를 이루는 데 전념해온 민간 공익재단입니

다.

함께일하는사회, 

함께열어가는미래

미션

지속가능한 일자리를 통해 일하고 싶은

누구나 일할 수 있는 행복한 사회를 만든다

비전

일자리 문제 해결을 선도하는

대표 기관

핵심가치

창의성 전문성 현장중심



사회적경제조직통합지원시스템지향

주요
사업



소셜벤처(Social Venture) 육성 지원

혁신적인 아이디어와 창의성을 가진 사회혁신가를 중심으로 전국적인 소셜벤처 붐을 조성하

고 혁신적인 사회적기업 모델을 발굴 육성하기 위해 소셜벤처 경연대회 총괄 진행, 소셜벤처

육성 및 성장지원을 하고 있습니다.

국내 최초 소셜벤처 인큐베이팅센터 설립 및 소셜벤처경연대회 운영 소셜벤처의

성장을 지원하기 위해 사무공간, 창업교육, 전문가 코칭, 네트워크 확대 등 체계적

인 지원서비스를 지난 10여년간 지속적으로 제공하고 있습니다.

소셜벤처 육성 및 경연대회 운영

기업 연계형 사회적기업 모델로 중장년 여성 가장의 안정적 일자리 창출과 부족

한 간병 서비스를 제공하고 있는 다솜이재단을 설립, 사회적기업1호 인증

차상위 계층 실직자 및 자활 대상자들을 위한 일자리 창출 모델로 2006년 행복

도시락(행복나눔재단)을 설립하고 사회적기업 인증

사회적기업 설립 및 육성

(재)함께일하는재단_사회적기업가육성역량





Work Together Foundation

사회적가치평가방법론

Prologue

사회적가치평가

사회적기업의 사회적가치를 측정
및 평가할때 한국에서 일반적으로
사용하는 방법은

한국사회적기업진흥원이 개발한

사회적가치지표 (SVI : Social 
Value Index) 로서

사회적기업 인증 및 각종 지원업
무에 활용되고 있습니다.



Work Together Foundation

사회적가치평가 방범론 및 사례

SVI에서 정의하는
사회적가치

(Social Value)

사회적 가치 (Social Value) :   (1) 경제적 회계가 측정할 수 없는
(2) 사회, 경제, 환경, 문화 영역의
(3) 공공의 이익과 공동체 발전 등에 기여하는 가치

→ 사회적 가치실현은 "공동체 발전을 위한 공익(Public Interest) 실현" 의미

사회적 가치지표 (SVI : Social Value Index) :  
(1) 사회적경제기업이
(2) 사회적 목적을 갖고 (정관, 미션 등에서 사회적가치 추구)
(3) 조직운영을 통해 (참여적 의사결정, 주영업활동 사회가치추구, 사회협력 등)
(4) 사회적기업이 창출하는 사회적 성과와 그 영향을
(5) 객관적 (계량화)으로 측정하는 도구

사회적 가치지표 (SVI : Social Value Index) 적용방법 :  Module 화 (14개 지표)

단, '사회적 가치측정'에 대해서 다음과 같은 두가지 한계를 전제로 하고 있음

① 성과측정 목적 활동 방법에 따라 다양하게 적용되며 통일되거나 일반적인 방법은
아직 존재하지 않으며,

② 사회적기업은 다양한 사업환경, 인적요소, 목적, 규모, 배경이 기업과 조직마다 달라
공통적인 평가기준과 방법을 적용하기 어려움

1

2

3

1. 비지니스방식으로
2. 지속가능하게
3. 사회문제를해결



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

사회적가치란?

한국의 지자체 조례에 기술된
사회적 가치에 관한 개념을 보면
다양한 정의가 이루어지고 있습니
다



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

사회적가치란?

서울시 사회적경제 기본조례에서
도 ‘사회적 가치＇를 정의하고
있습니다

서울특별시 사회적경제 기본조례 제3조

1. "사회적 가치"란 다음 각 목의 행위를 통해 지역 및 사회구성원의 사회적·경제적·

문화적·환경적 복리 수준을 향상시키는 공적개념의 효용을 말한다.

가. 안정적인 양질의 일자리 창출

나. 지역사회 재생

다. 남녀의 기회 평등

라. 사회경제적 기회에서 배제될 위험에 처한 사회구성원의 회복

마. 공동체의 이익 실현

바. 윤리적 생산과 유통

사. 환경의 지속가능성 보전

아. 그 밖에 노동·복지·인권·환경 차원에서 지역 및 사회구성원의 사회적·경제적·문

화적·환경적 복리증진



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

사회적가치란?

국회 계류중인 사회적경제기본법
(안)의 내용은 다음과 같습니다

제3조(정의) 이 법에서 사용하는 용어의 뜻은 다음 각 호와 같다.

1. “사회적경제”란 양극화 해소, 양질의 일자리 창출과 사회서비스 제공, 지역공동체 재생과 지역순환경제, 국민의 삶의

질 향상과 사회통합등 공동체 구성원의 공동이익과 사회적가치의 실현을 위하여 사회적경제조직이 호혜협력과 사

회연대를 바탕으로 사업체를 통해 수행하는 모든 경제적 활동을 말한다.

2. “사회적가치”란 사회적경제활동을 통하여 사회적·경제적· 환경적· 문화적 영역에서 공공의 이익과 공동체

발전에 기여하는 사회 공익적 성과로서 다음 각 목의 내용을 포괄하는 가치를 말한다.

가. 인간의 존엄성을 유지하는 기본 권리로서의 인권의 신장

나. 재난과 사고 등 위험으로부터 안전한 근로·생활환경 유지와 국민안전 확보

다. 사회적 배제 및 취약계층에 대한 노동통합과 평등한 고용기회의 확대

라. 건강한 생활이 가능한 보건복지의 제공과 국민건강의 증진

마. 지역사회와 공동체에서 충족되지 못하는 다양한 사회서비스 제공

바. 지역공동체 재생과 지역순환경제 활성화

사. 사회적 약자에 대한 기회제공과 불평등 해소를 통한 사회통합

아. 양질의 일자리 창출과 차별 없는 노동권의 보장

자. 윤리적 생산과 유통을 포함한 기업의 자발적인 사회적 책임 이행

차. 자원의 재활용과 환경의 지속가능성 보전

카. 시민적 권리로서 민주적 의사결정과 참여의 실현

타. 그 밖에 공동체의 이익실현과 공익성 강화

ESG 개념과연결



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

어떻게 생각하십니까 ?

What do you think ?

시대, 국가마다 주목하는 사회문제와
사회적가치는 변화해갑니다

2018년영국정부는외로움문제를담당하는장관직을만듭니다

" 외로움 loneliness 이단순히개인적인정서에
불과하다는생각을버리고국가차원에서해결해야한

사회문제로인식 "



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

Others
다양한 평가방법

사회적경제기업(소셜벤처 포함) 과
사회적목적프로젝트에 대해서 임팩트를

평가하는 방법론은 다양하며,

대표적으로 SROI 방식, IRIS 방식,
GIIRS 방식 등이 있습니다.

SROI  
Social Return on Investment 

사회성과투자수익률

IRIS  
Impact Reporting & Investment Standards 

임팩트보고및투자기준

GIIRS 
Global Impact Investing Ratings System 

글로벌사회성과투자평가시스템

SVI 
Social Value Index 

사회적가치지표

SPC 
Social Progress Credit 

사회성과인센티브

IMP 
Impact Managemet Project

임팩트관리프로젝트

사회적경제기업평가모형
신용보증기금보증심사기준



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

SROI

기업이 창출하는 사회적 순편익(Net 
Social Return)을 화폐가치화하여

산출하여 이를

기업재무지표에서 많이 활용되는
ROI(자기자본수익률) 방식으로

Social Return를 보여줍니다

·   사회적 투자자본수익률 → 측정 복잡하고 논란 많음

·   (사회적 편익 - 사회적 비용) / 투자비용

·  사회적기업이 창출한 사회적 및 경제적 가치 측정 → 화폐가치화

·  방법론 :  사회적 편익을 창출하는 범위와
이해관계자를 확인하고
결과물을 매핑한 후
가치화 및 영향력을 확정하여 산출

하수처리시설의 건설 문제에는

건설 및 유지비용(재무적 비용) 외에
건설과정 및 처리과정에서 발생하는 온실가스 및 악취
로 인한 피해(환경적 비용), 혐오시설 설치에 따른 사회
적 갈등 및 조정 비용(사회적 비용) 등이 비용으로 산정
되고,

재이용 편익(재무적 편익), 수질개선 편익(환경적 편익) 
및 오수배재로 인한 위생증진 효과(환경적 편익) 등이
있습니다. 

하수처리시설의 건설 문제에 SROI의 개념을 적용하
면, 주민친화형 하수처리시설을 설치하는 대안이 일반
하수처리시설보다 건설비용이 높더라도 사회적 갈등 비
용, 악취 발생으로 인한 환경비용이 적게 듦으로써 사회
적 투자수익률이 더 높게 나타날 수 있습니다. 

원가회수율이 떨어지는 농어촌 지역의 상·하수도 투자
는 재무적 투자수익률만을 고려할 경우 실행될 수 없으
나, SROI를 기준으로 할 경우 다른 결론을 얻을 수도
있다. 이는 SROI를 적용함으로써 시설에 대한 투자 여
부 및 방향을 판단할 수 있습니다. 

(2000년, 미국,Jed Emerson 
사회적기업 투자재단)



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

IRIS

사회적기업평가에 사용되는 SVI 지표는

IRIS (사회영향투자보고서 및 투자 기준)의

5대 Category (조직, 재무성과, 제품
서비스, 조직운용상 사회가치, 제품서비
스의 사회가치)를 참조하여

14개 지표 도출하였습니다

(2008년, 미국,

어큐먼펀드, B Lap의
초안으로출범)

·   Impact Reporting & Investment Standards :  임팩트 보고 및 투자기준

·  상대평가 방식 → 분야 한정 및 KPI 모호성
( 58개 국가, 463개 기업과 마이크로금융기관의 데이타를 통한 성과평가)

·   8개 분야 해당 사회적기업이 속한 사업분야의 정량적, 정성적 지표 제공
(분야: 농업, 교육, 환경, 에너지, 의료, 주택·공공시설, 금융서비스, Crosssector)

·  지표 구성요소 :  ① 조직 ② 제품·서비스 ③ 재무성과
④ 사회적 가치 (조직운용 + 제품)

·  측정방법 : 사회적기업이 (Step1) 공통된 재무성과, 운용성과, 제품성과 입력 (Step2) 필터기능
을 이용해 매트릭스에서 맞게 짜인 질문에 응답 → 성과리포트 열람



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론

GIIRS

GIIRS는 IRIS를 변형한 일종의
사회적가치 신용평가시스템으로
평가점수 산출

(2012년, 미국,
B 코퍼레이션 연구소)

· GIIRS : Global Impact Investing Ratings System 글로벌 사회성과 투자평가시스템

·  IRIS 평가지표를 기반으로 한,  일종의 사회적가치 "신용평가시스템" 
☞ (프로세스) ① GIIRS 평가신청 → ② 평가질문 60 응답 → ③ B-Lab 검토 및 평가

·   평가내용

① (자산운용사)투자회사 평가
임팩트 창출 Target 명확성 (Impact Target)

투자기업 평가시 임팩트 조사 적용기준 (Impact Criteria)

투자회사의 투자포트폴리오 관리수준 ( Portfolio Management) 

② 피투자회사 평가

B-Corp 인증평가 (기업이 성과창출뿐만 아니라, 고객과 기업외부환경 다양한 요인 배려정도 평가)

기업 Biz 모델이 어떻게 사회적 및 환경적 임팩트 창출했는지 평가
(Overall Impact Biz Model)

기업운용, 근로자 대우 등 운영평가 (Overall Operations Ratings)

·   해당 평가정보를 임팩트 투자자들에게 제공하여 다양한 임팩트 자금들이 매칭될 수 있도록 함



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

B-Corp 인증

한국의 사회적기업에 대한 SVI 평가처럼, 

미국 B Lab이 인증하는 B-Corp 인증은

세계적으로 많이 활용되고 있습니다
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B-Corp 인증
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사회적가치평가 방범론 및 사례

SVI 지표구성

SVI 지표는

사회적기업이 작동하는 Mechanism에 주목한 사회적 성과,

Performance 에 주목한 경제적 성과,

혁신성과 ,

관련 14개 지표로 구성되어 있습니다



Work Together Foundation

14 개 지표로 구성 : 평가대상이 '사회적경제기업'이라는 전제하에 지표별 배점 부여 (4단계 등급 산출 : 탁월,우수,보통,미흡)

지표

1.  사회적가치 추구 여부

Sector

사회적 미션

Category

조직 미션 (7)

Score

2

2.  사회적 성과 관리체계 구축 5

3.  주 사업활동의 사회적 가치 지향성 사업 활동 (35)15 사업활동의 사회적 가치

4.  타 사회적경제기업과의 협력 5 사회적경제 생태계 기여

5.  지역사회와의 협력 5

6.  사회적 환원 (창출수익의 사회적 활용) 10 사회목적 재투자

7.  조직운용 참여적 의사결정 비율 5 조직운영 민주성 조직 운영 (18)

8.  근로자 임금수준 (고용의 질) 8 근로자 지향성

9.  근로자 역량강화 5

10.  고용성과 재정 성과 (30)10 고용창출 및 재정성과

11.  매출성과 10

12.  영업성과 (수익성) 5

노동성과13.  노동생산성

14.  혁신(노력) 10 혁신성

5

기업 혁신 (10)

사회적 성과
(60)

경제적 성과
(30)

혁신 성과
(10)

① 조직미션
② 사업활동
③ 조직운영

주. IRIS (사회영향투자보고서 및 투자기준)의 5대 Category (조직, 재무성과, 제품서비스, 조직운용상 사회가치, 제품서비스의 사회가치)를 참조하여 SVI는 14개 지표 도출

Mechanism

Performance

*

*

*

* : 비계량지표내
계량적 요소 도입

** : 동일업종 수치 비교

**

**

**

**

**

SVI 구성
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

1. 사회적가치 추구 여부
명시적으로 사회적 가치추구 여부를 선언하고 사회적 가치지향 활동을 수행하고 있는지

측정 기준 문서 (정관, 비전, 추진전략 등) 구비

비 고 (예시)

명시적 선언

측정 방법 · 문서구비 유·무 확인 보유시 2점

근거 자료 정관, 미션선언문, 홈페이지 확인

미션: 양질의 사회서비스 제공
비전: 근로자 60% 이상 취약계층 고용

, 간병 및 요양서비스 제공
전략: 근로자 전문성 강화, 지역사회 연계

항목별로 측정기준을 정하여 점수를 평가합니다

예를들면 사회적가치를 추구하냐 여부에 대해 정관과 비젼, 추진전략에 이를 포함하면 2점을 부여하는 방식처럼
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

2. 사회적 성과 관리체계 구축
사회적 가치창출을 위해 [ 계획 - 실행 - 점검 - 피드백 ] 의 종합적 체계 구축여부

측정 기준 ① 사회적 가치 측정기준 설정 및 측정 ② 담당인력 ③ 성과보고 (모니터링, 내외부 공유)

비 고 (예시)

명시적 선언

측정 방법 ① 측정목표, 지표, 등급 설정여부
② 담당인력 유무 (업무분장 ) 여부
③ 성과보고서 ④ 평가위원회 ⑤ 평가결과 사내공유

근거 자료 사업계획서, 사회성과 평가보고서

① 산업폐기물 10톤 감축,
연내 취약계측 10명 고용달성

② 대내외부 평가결과 공유
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

3. 사업활동의 사회적 가치 지향성
기업의 모든 활동은 '우선적으로 사회적 가치를 지향'

측정 기준 [기업내부] 조직운영, 고용, 안전 등에서 사회적 가치 지향 정도
[기업외부] 제품(서비스) 생산 및 판매와 그 결과에 있어서 사회적 가치 지향 정도

비 고 (예시)

측정 방법 [기업내부: 5점, S,A,B,C,D 등급으로 평가]
① 취약계층 고용수준 :  ( 취약계층 고용 / 총유급근로자)
② 취약계층 임금수준 : 취약계층 근로자 평균임금
③ 내부 사회적가치 실현노력 : 임직원 복지 등 (면담)
④ 괜찮은 일자리 : 최저임금 이상 + 주15시간 이상 + 기간 정함없는 근로계약
⑤ 근로자 안전 : 건강검진 등
⑥ 고용 질 : 일·생활균형정책, 작업환경 개선 등

[기업외부: 10점, S,A,B,C,D 등급으로 평가]
① 기업 제품서비스의 '기획, 개발, 생산, 유통, 판매, 관리의 과정'에서 정성적 사회적가치 창출여부
② 기업 제품서비스 이용자가 사용함으로써 '어떤 사회적 가치를 실현' 하는지 여부

근거 자료 고용보험 내역, 임금대장 및 근로계약서
취업규칙, 인사규정, 사내문화 프로그램
제품 서비스 소개서 (사회적 가치 명시)
고객만족도 실시 내역 등

[외부운영의 사회적가치 예시]
① 생산: 공정무역 커피 생산 → 제3세계 아동

인권보호
② 돌봄·가사서비스 제공 → 독거노인, 맞벌이부부

삶의 질 개선

임팩트 투자에서는
해당부분을 output 개념으로
투자기업별로 핵심 KPI 설정하여 정량적평가

사회적기업의 사회적가치 지향성을 기업내부와 외부, 2영역에 대해서 평가하며
기업내부의 사회적가치 지향성은 양질의 일자리 창출이라는 측면이 강조된 세부지표에 대해 평가하고 있습니다
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

4. 타 사회적경제기업 (협의체) 과의 협력
사회적경제기업 및 협의체 간 상호협력 활동수준

측정 기준 협동활동 내용 및 협력기관 수 측정

비 고 (예시)

측정 방법 · 사회적 경제기업 및 네트웨크와의 협력활동

· 주 사업영역과 관련된 활동만 대상

· 정기적인 협력활동 지향

· 사회적경제기업 간 정기적인 구매 및 판매실적 포함

근거 자료 협력활동 관련 MOU, 보고서, 회의록 등

· 분기별 1회, ○○ 사회적협동조합과 돌봄서비스
표준화 및 브랜드화 정책 협의

· 5개 이상 사회적경제기업과 공식적 협력활동시 5점
만점 (S등급)

사회적경제기업의 특성이라고 할 수 있는 Solidarity를 잘 보여주실 수 있는 항목을 평가합니다
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

5. 지역사회와의 협력
사회적 가치를 지향하는 지역사회내 기관 및 단체와의 협력수준

측정 기준 주 사업영역과 관련된 상호협력을 하는 지역사회의 기관 수

비 고 (예시)

측정 방법 · 상호협력하는 지역사회의 공공 및 민간기관 수

· 8개 이상 공공 및 민간기관과 공식적인 협력활동에 참여시 S등급으로 5점 만점 부여

근거 자료 협력활동 관련 MOU, 보고서, 회의록 등

· 연 1회, ○○ 구청과 '도시농업 운용 프로그램 사업'

사회적경제기업의 특성이라고 할 수 있는 Solidarity를 잘 보여주실 수 있는 항목을 평가합니다
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

6. 사회적 환원
측정대상 사회적기업은 우선적으로 사회적 가치를 지향해야 하며, 그 활동을 사회적
환원노력으로 비계량적 측정

측정 기준 · 기업 내부 및 외부운영에 대한 투자, 지원 등 수익의 활용내역 및 수준
· 주 사업활동 외의 비금전적인 조직의 역량 활용내역 및 수준

비 고 (예시)

측정 방법 [조직 내부운영 관점]
① 부가적 일자리 창출 (전년대비 증가시 1점)
② 구성원 성과급 유무 (있을경우 1점)
③ 직원 역량강화 교육비 유무 ④ 근로환경개선 시설비 투자 유무

[조직 외부활동 관점: 기부금 등 ]
① 지역사회 재투자 금액의 업종평균 대비 여부 : 1~2점
② 기업의 사회서비스 제공금액의 업종평균 대비 여부 : 1~2점

근거 자료 고용보험 내역, 임금대장, 교육훈련비 내역, 시설비 투자내역
지역사회 재투자 금액내역, 사회서비스 제공내역, 기부금 영수증
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

7. 조직운용 참여적 의사결정 비율
기업의 의사결정과정에서 사내이사를 제외한 '근로자, 사외이사 등'의 참여

측정 기준 · 주요 의사결정기구에 근로자 측 인사 등이 참여한 비율

비 고 (예시)

측정 방법 · 참가비율 = [ (근로자 측 인사 + 사외이사 + 조합원) / 총 참가인원 ] × 100

· 주요의사결정기구 실제 참여비율이 60% 초과시 S등급으로 5점 부여

근거 자료 회의록 및 참여자 서명 명부

2020년부터 COVID-19 위기를 겪으면서 한국사회에서 열풍이 불고 있는 ESG경영, ESG금융의
Governance 도 기업조직의 참여,연대,배려를 강조하는 사회적경제기업의 정신입니다
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

8. 근로자 임금수준
기업의 근로자 지향성을 판단

측정 기준 · 동종업종 시급 대비 실제 시급분포

비 고 (예시)

측정 방법 · 근로자 평균 시급 :  (전체 유급근로자 총 급여) / (총 근무시간)

· 매출액 40% 이상을 기준으로 주력업종 평균과 비교

· 해당업종 근로자 시급수준 분포 80% 이상인 경우 S 등급으로 최고 8점 부여

근거 자료 고용보험내역, 유급근로자 명부, 임금대장 등

사회복지서비스업(코드:Q)의 근로자 시급수준 80% 
이상은 10,965원임. 해당기업의 시급이 이 이상인 경
우 S등급으로 분류하여 8점 부여

SVI 지표는 사회적경제기업들에 대한 상대적 지표를 보여주는 성격이 있습니다. 



Work Together Foundation

29

SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

9. 근로자 역량강화
근로자 자기개발 지원을 통한 역량향상 환경 조성

측정 기준 · 1인당 근로자 연평균 교육훈련 시간

비 고 (예시)

측정 방법 · 1인당 교육시간 = (교육 수혜자 수 × 교육시간) / 전체 근로자수

· 법정 의무교육 제외한 근로자 1인당 연평균 교육훈련시간이 20시간 이상인 경우 S등급으로 5점

근거 자료 고용보험내역, 교육 수료증 등 교육 증빙자료
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

10. 고용성과
기업의 고용창출 효과 측정

측정 기준 ① 유급근로자 수
② 고용성장률

비 고 (예시)

측정 방법 · 유급근로자수 : 업종별 평균 유급 근로자수와 비교. 업종별 분포의 80% 이상인 경우 S등급 7점

· 고용성장율 :  동종업종 중위값 초과시 A등급 3점

근거 자료 고용보험내역

예술 서비스업(코드:R)의 분포 80% 이상은 11명 이상
으로 유급근로자수가 11명 이상인 경우 7점 부여

해당업종 고용성장률 중위값은 0%로 이를 초과하는
경우 A등급으로 3점 부여
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

11. 매출성과
기업의 지속가능성과 성장성

측정 기준 ① 매출액
② 매출액 성장률

비 고 (예시)

측정 방법 · 매출액 : 동종 업종 매출액의 80% 이상인 경우 S등급 7점

· 매출성장률 :  동종업종 중위값 초과시 A등급 3점

근거 자료 재무제표 (손익계산서)

예술 서비스업(코드:R)의 분포 80% 이상은 528백만
원으로 이 이상인 경우 7점 부여

해당업종 매출액성장률 중위값은 0.5%로 이를 초과
하는 경우 A등급으로 3점 부여
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

12. 영업성과
기업의 지속가능성과 수익성을 판단하기 위한 '영업이익' 측정

측정 기준 영업이익

비 고 (예시)

측정 방법 · 영업이익이 동일 업종 영업이익 분포의 80% 이상인 경우 S등급 5점 부여

근거 자료 재무제표 (손익계산서)

예술 서비스업(코드:R)의 분포 80% 이상은 11백만원
으로 이 이상인 경우 5점 부여
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

13. 노동생산성
기업의 지속가능성과 수익성을 판단하기 위해 대표지표인 '노동생산성' 측정

측정 기준 노동생산성을 동종업종 대비 비교

비 고 (예시)

측정 방법 · 노동생산성 (1인당 매출액) = 총 매출액 / 총 유급근로자

· 1인당 매출액이 동종업종 1인당 매출액 분포의 80% 이상인 경우 S등급 5점 부여

근거 자료 재무제표 (손익계산서), 유급근로자명부

예술 서비스업(코드:R)의 분포 80% 이상은 107백만
원으로 이 이상인 경우 5점 부여
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SVI 14개지표측정방법 (요약)

구 분

지 표

방 식

14. 혁신노력
기업의 경쟁력 및 효율성 강화 노력을 정성적으로 평가

측정 기준 ① 과정의 혁신 ② 혁신의 결과라는 두 범주에서 정성적으로 평가

비 고 (예시)

측정 방법 [ 과정의 혁신]  

제도 개선노력, 전문인력 도입, 경영시스템 개선, R&D 투자 등

[ 혁신의 결과]

고객만족도 증가율, 신상품도입, 이용자수 증가, 자원절감 등

근거 자료 피평가기업의 기술 및 사안별 증빙서류
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사회적가치평가 방범론 및 사례

Summary

SROI를 제외한 SVI, IRIS, GIIRS 등
대표적인 사회적경제기업 평가방법론은

약간의 적용방법의 차이는 있어도

사회적경제기업의 사회적가치를 바라보
는 공동적 시각이 있습니다

대부분의 사회적경제기업 평가방법론은
기업이 창출하는 사회적 가치를

3개 분야로 구분하여 평가

① 기업내부사회적가치
(근로자대우, 민주적의사결정, 조직운용)

② 비지니스모델가치사슬과정에서의사회적기여

③ 사회기여 (외부관계자협력)



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

SPC
(Social Progress Credit)

한국에서는 사회적가치연구원
(CSES)에서 개발한

SPC 방법론을 통해

기업이 창출하는 사회적가치를
화폐가치로 보여주고 있습니다

"  SK가 지난해 200개 사회적기업이 598억원
규모의 사회성과를 창출했고, 이에 따른
인센티브로 106억원을 지급했다고 2021년 5

월 25일 밝혔다.

올해 5회째를 맞는 ‘사회성과인센티브
(SPC)’는 사회적기업들의 성과를 화폐 가치
로 측정하고 보상하는 프로젝트다. 참여 기업

들은 5대1의 경쟁률을 뚫고 선발되며 ▲일자
리 창출 ▲사회 서비스 제공 ▲환경문제 해결
▲생태계 문제 해결 등 4개 분야에 대해 측정
받고, 이에 비례해 인센티브를 3년간 지급받
는다. 사회성과 측정은 SK가 설립한 비영리연
구재단인 사회적가치연구원이 맡고 있다.

SK에 따르면, 지난 5년간 SPC 참여 기업들은
총 1682억원의 사회성과를 만들어냈고, 인센
티브로 339억원을 받았다. 기업당 연평균 매
출액은 2015년 16억1000만원에서 2019년
17억원으로 증가했고, 연평균 사회성과도 참
여 기업당 2015년 2억4000만원에서 지난해
3억원으로 늘었다. "   
(2021. 5.25, 조선일보 공익섹션, 더나은미래 中에서)
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사회적가치평가 방범론 및 사례

SPC

화폐가치 평가의
전제는 다음과 같습니다

① 간접적 · 주관적 Impact

② 사업활동 통한 객관적 · 직관적 · 합의가능한 사회성과

③ 자본시장에서 보상하는 성과 (매출, 정부지원보조금)

사회적
성과
(Social

Performance)

SPC 측정대상

③ 자본시장에서 보상하는 성과 (매출, 정부지원보조금)
→ 시장에서 이미 보상한 사회성과로 측정하지 않음

① 시각장애인 만족향상, 삶 변화
→  '간접적 · 주관적 Impact' 로 측정하지 않음

② 사업활동 통한 객관적 · 직관적 · 합의가능한 사회성과
→ 기회비용 관점으로 "화폐화" 계산

3개 사회적 성과 분류 (예) 시각장애인 점자교육 혁신프로그램

사회적기업, 소셜벤처인지 여부와 상관없이 해당 재화 및 서비스가 "사회문제와 환경문제"를 해결한다는 판단하에
' 사회적기업이 창출한 성과 ' 중, '객관적으로 측정 가능한 결과만' 를 대상

1

(논란이 많은 가정)  '사회문제 우선순위'에 대해 사회에서 이를 '시장가격 (화폐가치)'에 반영했다는 전제2

(예시) 노령화 사회문제에 Solution 을 제공하는 사회성과 30 백만원의 비지니스, 
불평등 해소문제에 Solution 을 제공하는 사회성과 10 백만원의 비지니스

→ "사회구성원은 합리적으로 사회성과에 화폐가치로 평가했음으로 노령화 사회문제 Solution이
더 많은 사회성과를 내었다" 고 '조작적 정의 (Operational Concept)

오해 1

오해 2
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측정사례

측정방식 : Cost-Benefit,  Cost Effectiveness, 비시장 가격추정
(모든방식, 시장가격과 비교대상 필요)

Case 1 재화 서비스 가격할인정도 간병서비스 1인당 50만원 할인제공 (시장가격 70만원)
간병서비스 500 명
기업후원금 50백만원
사회성과 = (20만원 ×500명) - 기업후원금 50백만원

=  50 백만원

Cost-Benefit
방식

Case 2 취약계층 고용 1년간 지적장애인 3명 고용, 월급여 1백만원
지적장애인 평균월급여 7만원
정부지원금 10백만원
사회성과 = (93만원 ×3명 × 12M) - 정부지원금 10백만원

=  24 백만원

Cost-Benefit
방식

사회서비스성과

고용성과

Output
Outcome

Case 3 폐가죽 재활용 폐가죽 재활용한 자전거 안장
(기회비용) 새가죽 생산 인건비 4천원/kg
폐가족 사용량 : 1천 kg
사회성과 = (4천원 ×1천kg) - 정부지원금 1백만원

=  3 백만원

Cost-Benefit
방식

환경성과

Case 4 무가공 면 소재 활용 무가공면 800 kg 사용
(환경오염물질 처리비용) 일반면 1,200원/kg, 무가공면 800원/kg
사회성과 = (1,200-800)×800kg) = 0.3 백만원

Cost-Benefit 방
식

환경성과

Case 5 사회적문제를 '악성댓글'로
define

(문제)                     악성댓글비율 14.3%
(기존 Solution)       악성댓글비율 12.6%
(새로운 Solution)    악성댓글비율 0%
① 매출대상 + 총댓글수 추정 → ② 악성댓글 비용: 1,367원

Cost-
Effectiveness
방식

환경성과

Case 6 점자교육 Solution (기존)  기자재비용 5백만원,  교사인건비 월 5백만원, 학생수 1명
(혁신)  기자재비용 1백만원,  교사인건비 월 1백만원, 학생수 10명
사회성과 = [ (기존) 65백만원 - (혁신) 1.35백만원 ] × 보급수

환경성과Cost-
Effectiveness
방식

수혜집단의 편익(Benefit)
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측정사례 측정방식 : Cost-Benefit,  Cost Effectiveness, 비시장 가격추정 (모든방식, 시장가격과 비교대상 필요)

Case 7 사회생태계 기여효과

(주로 제품 및 서비스 생산시, 원재료 및 상품 조달비용 측면에서 착안)

사회적기업 F

사회적기업 G

미션: 농산물 직거래로
소농 지원

미션: 공정무역을 통한
빈곤여성과 지체장애인
생산자 지원

딸기 도매가 8천원
딸기 구매가 10천원
구매량 1천상자

사회적 성과 = (SE거래가 - 일반영리 거래가) × 1천상자
= 2백만원

구매를 통해 '소공'을 지원한 가치를 사회적 성과로 인정

빈곤여성이 생산한 목공예품
6천만원 구매 (부가가치율 50%)

지체장애인이 생산한 의류
4천만원 구매 (부가가치율 30%)

사회적 성과 = 6천만원 × 50% + 4천만원 × 30%

빈곤여성 등이 제조한 제품을 구매하여 부가가치를 창출
한 것을 사회적 성과로 인정

부가가치율 = 제품가격 - (원재료 및 부수비용)
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SVI (사회적가치지표)
사회적경제기업 평가시스템

2019년부터 사회적경제기업에 대한
공공기관, 지방자치단체의 지원 및 사
회적금융기관의 금융지원시 기업의
사회적가치 평가를 위해 평가시스템
을 만들 필요가 있다는 공감대가 형성
되었고,

SVI 지표를 변형하여,

2020년 신용보증기금이 한국사회적
기업진흥원 등과 함께 사회적경제기
업 평가시스템이 만들어져 활용되고
있습니다. 

https://www.kodit.co.kr/social/main/main.do
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사회적가치평가 방범론 및 사례

기존 SVI지표를 활용하고 추가지표를
FGI와 통계분석을 통하여 사회적경제

기업 평가모형을 개발하게 됩니다

사회적경제기업 대출사업 심사시
기업의 사회적가치를 어떻게

심사평가할 것인가?

* FGI : Focus Group 
Interview



Work Together Foundation

사회적기업 일반형
사회적가치 평가
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사회적기업 일반형
사회적가치 평가



Work Together Foundation

사회적기업 일반형
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사회적기업 일반형
사회적가치 평가
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사회적기업 일반형
사회적가치 평가
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협동조합
사회적가치 평가
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협동조합
사회적가치 평가
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협동조합
사회적가치 평가
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협동조합
사회적가치 평가
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사회적경제평가시스템은
사회적경제기업에 대한

금융지원시 활용도가 높습니다

사회적경제평가시스템
활용
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SVI 지표처럼 사회적가치 지향정도를
이해관계자에게 전달할 것인가?

SPC, SROI 처럼 화폐가치 등 정량
적으로 이해관계자에게 직관적으로

전달할 것인가?

사회적경제기업의
사회적가치를

어떻게 평가할 것인가?
" 기업 또는 프로젝트의

임팩트 심사평사시
보다 직관적이고

이해관계자에게 쉽게 전달할 수
있는 방법은? "



GIIN, 2020 Annual Impact Investor Survey

국제적인임팩트평가기준으로
UN SDGs, IMP 프로세스가많이활용되고있습니다

UN SDGs

IMP

n= 294 임팩트투자기관

* GIIN : 글로벌임팩트투자자네트워크
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사회적가치평가 방범론 및 사례

IMP (Impact Management Project)

사회적경제기업의
사회적가치를

어떻게 평가할 것인가?

임팩트심사시활용할수있는 IMP 방법론은 2019년말한국에소개되었고, 2020년 3월부터

한국사회가치연대기금은동방법론을재해석하여사회적경제기업및사회적목적프로젝트에대한

투융자지원시임팩트심사시사용하고있음

2021.2월 IMP 내용을번역발간
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IMP (Impact Management 

Project)

국제적인임팩트(사회적가치) 투융자를하는자산운용사및중개기관뿐만아니라, 국내에서는임

팩트지향투자운용사를중심으로 IMP 심사Tool를활용한임팩트평가심사가확산되고있고,

기술신용보증기금의소셜임팩트자가진단등에활용되는등 사회적경제기업및소셜벤처에대한

임팩트평가표준방법론으로활용되고있음

" 왜 그 사회적경제기업의 사회적가치를 어떻게
평가해야 할지

그 이유와 타당성을 논리적 구조로
고민하고 기술하여 쉽게 전달함으로써

사회적경제영역을 확장합니다. "

사회적경제기업의
사회적가치를

어떻게 평가할 것인가?



Work Together Foundation

" IMP로의가치여행을
시작합니다"

IMP (Impact Management 

Project)

사회적경제기업의
사회적가치를

어떻게 평가할 것인가?



Work Together Foundation

IMP 소개

IMP 는 임팩트 심사 평가의 논리적 체계

즉, Framework 또는 Checklist

IMP (Impact Management Project)는 2016년 이후 국제 투융자 기관투자가, 운용사 등이 임팩트 측정, 
관리 및 보고에 있어서 중요한 임팩트 성과관리툴 (IMP Norm : Dimensions of performance) 에 동의한
일종의 국제포럼으로, IMP에서 사용하고 있는 투융자 임팩트 평가의 논리적 체계(framework, checklist)

는 투융자의 임팩트 심사시 활용



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

임팩트평가 기본 framework

Outputs 정의를 통해서 해당 기업의

Key Performance Index를 정의

협의로 정량적 평가를 염두해둔 임팩트 평가는 통상적으로 활용되는 logic model 의 '
활동 → 산출 → 결과 → 임팩트' 의 논리가 있음



Work Together Foundation

임팩트 5가지 관점

임팩트는 투융자로 인한 Outcome의

변화입니다

임팩트는 5가지 관점 (level, threshold, baseline, scale, depth)에 의해서 해석될 수 있음



Work Together Foundation

5 Dimensions of  Impact

사회적경제기업 대출심사시 해당

기업의 임팩트 평가심사 Checklist



Work Together Foundation

임팩트 Data 및 평가

각 평가요소별로 세부적 기준에 의해서

사회적경제기업을 평가합니다



Work Together Foundation

임팩트 효과 분류
(What: The ABC of
Impact Intention)

IMP 에서 임팩트를 분류하는 기준은
효과(Impact intension)별로

A(void), B(enefit stakeholders), 
C(ontribute to solutions)로 분류

할 수 있으며
투융자 심사시 점검항목으로 활용할 수

있을 것임
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IMP 임팩트 심사평가
활용사례 (기술신용보증기금)

기술신용보증기금은 별도 사이트를 통해
서 사회적가치 측정 (정량) 및 소셜벤처

자기진단에 활용하기 시작했습니다

https://sv.kibo.or.kr/Info/Imp.do



Work Together Foundation
사회적가치평가 방범론 및 사례

IMP 임팩트 심사평가
활용사례 (기술신용보증기금)

IMP 을 적용할 수 있는 영역을 확대할 예
정으로 IMP 양식의 How much

산출에 도움을 줄 것입니다
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'사회적가치 – 임팩트 – ESG‘ 
초급변화 시대의 활용 방안 대두

사회적 및 환경적으로 지속 가능한
시스템을 만드는 비지니스와 사회
적가치의 Align을 생각해봅니다

사회가치측정 사례소개
사회문제 및 성과

Social

Problem

 가구는 MDF, 플라스틱 등 생산 과정에서부터 환경영향

이 큰 원재료로 만들어지며, 버려진 가구 대부분은 매립

및 소각되는 과정에서 오염 물질을 배출하게 됨

Solution

 사용 후 재활용 가능하고, 폐기 단계에서 유해물질이 많

이 발생하지 않는 친환경 소재인 종이(골판지)를 사용하

여 가구를 제작함으로써 생산 및 폐기 단계에서 발생되

는 환경오염을 저감함

SDGs

alignment

 Goal 11. 포용적이고 안전하며

회복력 있고 지속가능한 도시

 Goal 12. 지속가능한 생산과 소비

 Goal 13. 기후변화와 그 영향에

대처하는 긴급행동

17,541,744원

성과측정
결과

50,050,521원

사회경제적성과 사회적성과

32,508,777원

경제적성과



Work Together Foundation

마무리

Q&A

본 자료는 한국사회적기업진흥원,한국사회가치연대기금 기본자료 근거 제작



한국사회가치연대기금   기금사업본부
본부장 김종훈 ,  CFA

robin4u@svsfund.org

2023년 전국 사회적금융 중개기관 전문가 양성 교육 

10월 12일(목) 13:00 ~ 14:00 

장소 : 소셜캠퍼스온 서울2센터 이벤트홀
(서울시 영등포구 미래빌딩 신관 16층)
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2019년 1월 한국사회가치연대기금은 한국 최초 사회적 금융 도매기관으로 출범하여 그동안 

다양한 사회적 금융 중개기관과 함께 기금 투융자를 통해 사회적 경제 및 금융 생태계의 

육성과 성장을 위한 길을 걸어왔습니다. 본 보고서는 2020년말 기준으로 본 재단이 

도매기금으로 사회적 금융 중개기관과 함께 한 투융자의 임팩트 영역과 개별 지원건별로 

사회적 경제기업에게 지원한 내용을 분석한 자료로 투융자 대상인 사회적 경제기업(소셜벤처 

포함)의 현황과 사회적 성과(SV: Social Value) 및 개별 임팩트 KPI 설정 등 다양한 정보를 

제공함으로써 한국의 사회적 금융 성장 촉진의 디딤돌이 되고자 합니다.

•
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2020년 말 기준으로 한국사회가치연대기금이 사회적 금융 도매기관으로 출범하여 진행한 개별 기금 투융자의 임팩

트 보고를 영국BSC를 포함한 국제 투융자 기관투자사와 운용사 등이 임팩트 측정, 관리 및 보고에 있어서 임팩트 

성과관리도구로 활용하고 있는 IMP(Impact Management Project) 기법을 활용 및 접목하였습니다. 

   * IMP에서는 임팩트 평가의 논리적인 틀로 투융자를 통해 기대할 수 있는 임팩트 평가요소를 ① 사회적 가치

목적(What) ② 임팩트의 구체적 대상(Who) ③ 임팩트의 영향정도(How much) ④ 차별화된 사회적 경제 

생태계 기여효과(Contribution) ⑤ 임팩트 비발생리스크(Risk) 라는 5가지 구성요소로 구분

사회적 금융 도매기금을 지향하는 본 재단의 역할과 미션을 보다 명확하게 하기 위해서 임팩트 효과를 사회적 경제 

생태계 기여효과(1st Impact)와 사회적 금융 생태계 기여효과 (2nd Impact)로 구분하여 대내외 이해관계자 분들에게 

재단의 임팩트 목표와 성과를 공유하고자 합니다. 사회적 금융 생태계를 육성하는 효과는 해외 임팩트 투융자기관의 

임팩트 평가사례를 벤치마킹하여 신호효과, 개입효과, 성장촉진효과, 유연자본화효과로 정의하여 본 재단의 기금 투융

자 심사 시 반영하고 있습니다. 

•



임팩트 효과의 2가지 관점

투융자 임팩트 효과 (Investor's impact)

투융자 임팩트 효과 (Enterprise's Impact)  +  임팩트효과 기여 (Investor Contribution)

=

1st Impact
사회적금융 생태계 효과

2nd Impact
사회적경제 생태계 효과
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IMP 방법론을 활용하여 다음과 
같이 사회적경제기업에 대한 임팩트
심사평가를 할 수 있습니다

7



IMP 분석틀을 활용한 임팩트 심사양식
과 분석에 정답은 없습니다

[사례] 임팩트스퀘어 사회적기업 디딤돌 펀드 출자
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사회적금융 생태계 효과는 중개기관의 
사회적경제 기여효과로 변형해서 사용이 
가능합니다

9

과정 + 의도성 !! + 임팩트 보고와 연계



건맥 1897 협동조합에 대한 대출지원시 
IMP 심사사례입니다
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목포 A 협동조합에 대한 대출지원시 
IMP 심사사례입니다
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본 재단은 2021년 2월부터 3월까지 사회적 금융 중개기관의 협조로 사회적 금융 중개기관 운영현황과 더불

어 재단이 직간접으로 투융자한 사회적 경제기업에 대한 재무 및 고용, 사회환원 등의 현황을 파악하였습니다.

고용 및 사회환원 등의 파악을 위한 사회적 경제기업 자가진단설문을 포함한 주요 사회가치 및 경제적 성과

(현황)는 한국사회적기업진흥원에서 활용하고 있는 사회적가치지표(SVI) 및 신용보증기금이 개발한 사회적 

경제기업 평가시스템 사회가치지표(SV) 중 사회적 경제기업의 특성을 효과적으로 보여줄 수 있는 핵심지표를 

선정 및 일부 변형하여 조사하였습니다.

일부 분석지표는 개별기업 자료의 분포도에 따라 특이치(Outlier)를 제외하거나, 중위수값을 적용하였습니다.

본 보고서에 나와있는 데이터는 국내 사회적 금융 시장을 대표하지 않으며 또한 본 보고서에 포함되어 있는 

현황자료는 신뢰할 수 있다고 믿어지는 공개자료 또는 본 재단의 내부 분석을 통해서 얻어진 것이나, 이 내용

이 정확하거나 완전하다는 것에 대하여는 명시적, 묵시적으로 어떠한 보증 또는 보장도 제공되지 않습니다.

•



SVS 기금투융자 임팩트보고서 templete

김종훈, 이상은

1. 동 templete은  ① 2020년 2월 본재단 주무감독기관인 기획재정부 보고 ② 2020년 5월 발행예정인 재단 2020년 연차보고서에 포함될 '기금투융자 임팩트 보고' Section를 위한 '가상templete' 임 (순서무관)
2. 동 templete를 참고하여 (가칭)'2020년 SVS 임팩트 리포트'를 작성 

본 Templete 순서는 실제 보고서에서는 조정

13
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임팩트보고서 작성 프로젝트 순서업무 process

❑ 보고서 작성기한 : 2021년 2월 

❑ 역할 : (Facilitator)  김종훈,  (Coordinator) 이상은, (자료수집,원고작성) 기금사업실  (구성/협조) 기획홍보팀 

❑ 프로젝트 flow

임팩트 
보고서 설계

중개기관
요청자료

배포

보고서 format 및 기술내용 설계

필요 자료 및 Data 요소 추출

중개기관 
배포 자료 

작성

보고서 
작성

중개기관 
수집 자료
분석/작성

보고서 
작성

중개기관 작성용 Excel 자료 작성
및 배포 (기금사업실 업무분장:

보고서 세부format, Excel format,

Excel 집계담당자, PPT 작성자료 

집계 및 오타 및 문구 점검 담당자 

등)

기금사업실 각 담당자는 중개기관 

보고사항이 필요없는 부분부터 

자료작성 시작

중개기관 작성용 Excel 배포
및 수집 (20.1월 중순 기한)

중개기관 제출자료
분석 및 보고서 작성

기금사업실 각 담당자는 IMP 및 

Case 기술내용에 대해서 기금사업
실장의 1차 감수 및 검토후 

Faciliator 의 2차 감수를 받을 것

기금사업실 각 담당자는 IMP 및 

Case 기술내용에 대해서 기금사업
실장의 1차 감수 및 검토후 

Faciliator 의 2차 감수를 받을 것

('20.12.18) ('20.12.21~24) ('20.12.28 ~1.12)

('20.2.1 ~ '2.26)

1draft
완성/감수,

보완

('20.1.12 ~1.29)

중개기관/
기업인터뷰
(홍보팀 동반)
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SVS 임팩트 영역 MappingTemplete 기존

❑ 기술내용 : UN SDG, 국제 사회적금융도매기관인 영국 BSC (Big Society Capital) 과 호주 ICA (Impact Capital Australia) 임팩트 분류와 SVS 임팩트 영역 Mapping 보여줌

❑ 전달메시지 :  보고서 이용자에게 영국,호주처럼 한국에서는 SVS가 한국에서는 사회적금융 도매기관임을 정보 전달

사회주택 ·

지역자산화

Housing, Local
facility (amenity)

family, Communites,
friend relationships

(Inclusion)

교육,보육
Education, training & 

Participation,
Early Childhood

도시재생,

문화예술

Art, heritage, faith,

Culture, Social Smart

City, Life Style

건강, 고령화케어,

장애인 복지

Physical health,

Mental health, 

Wellbeing, Disability

환경, 에너지,

농어업

Conservation of the

natural environment &

Agriculture

금융접근성
(취약계층 등)

Income & financial 

Inclusion, Fintech

사회혁신기술
Sustainable Society 

through Tech Innovation

SVS Impact Goal

* BSC 연차보고서에 따르면 9개 

분야 (주거, 일자리 교육훈련, 공동
체, 문화예술, 건강, 가족회복, 취약
계층 지원, 환경보전) 로 지원분야
를 분류하여 공시하고 있음 

SDG 1. 빈곤감소와 사회안전망 강화

SDG 2. 기아종식, 안전하고 지속가능한

농업 장려

SDG 15. 산림강화 등 육상생태계 보전

SDG 16. 포용적인 사회증진 등

50%

20%

10%

5%

양질의 일자리/고용
Employment, 

engagement,
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SVS 임팩트 영역 MappingTemplete 수정

SIG 1.

SVS 임팩트 8대 영역

사회주택·지역자산화

SIG 2. 교육·보육

주 1. SIG : SVS Impact Goal 약칭,  2. 영국BSG는 Social Outcome 영역을 9개로 분류 공시

SIG 3. 도시재생·문화예술

SIG 4. 건강·고령화케어·장애인복지

SIG 5. 환경·에너지·농어업

SIG 6. 사회혁신기술

SIG 7. 양질의 일자리·고용

SIG 8. 금융접근성 (취약계층 등)

Housing, Local facility (amenity), family, 
Communites, friend relationships (Inclusion)

Education, training & Participation,
Early Childhood

Art, heritage, faith, Culture, Social Smart

City, Life Style

Physical health, Mental health, 

Wellbeing, Disability

Conservation of the natural environment &

Agriculture

Sustainable Society through Tech Innovation

Decent job, Employment

Income & financial Inclusion

임팩트 9개 분야 (A ~ I) 

A. Housing and local facilites

A. Housing and local facilites

B. Education, employment and training

B. Education, employment and training

C. Citizenship and communities

C. Citizenship and communities

D. Art, heritage, sport and faith

E. Physical health

F. Mental health and wellbeing

G. Families, friends and relationships

G. Families, friends and relationships

H. Income and financial inclusion

I. Conservation of the natural environment

임팩트 포트폴리오 9개 분야 (1~9) 

Early Childhood & Education

Physical Health & Disability

Mental Health & Well-being

Arts, Culture & Sport

Income and financial inclusion

Housing and local Amentiy

Ageing & Aged Care

Employment, Training & 
Participation

Employment, Training & 
Participation

Conservation, Environment 
& Agriculture

UN SDGs

SDG1. 빈곤종식  SDG10. 불평등감소  SDG11. 지속가능 도시 및 주거지

SDG4. 양질의 교육  SDG10. 불평등감소

SDG11 지속가능도시 및 주거지

SDG1. 빈곤종식  SDG3. 건강과 웰빙증진  SDG10. 불평등감소

SDG2. 지속가능농업  SDG6,7,12,13,14,15 기후변화대응

SDG9 지속가능 산업화 증진과 혁신

SDG1. 빈곤종식  SDG8. 양질의 일자리  SDG10. 불평등감소

SDG1. 빈곤종식  SDG10. 불평등감소



실무적으로는 사회적금융이
지향하는 사회적가치목표 분류를 활용
할 수 있습니다
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행복나눔재단이 투자한 다양한
임팩트 테마(Theme)는 사회적경제기업
의 주목적 사회적가치를 어떤 방향으로
설정할 수 있를지 좋은 사례를 보여줍니다

* 자료: 임팩트 투자현황 진단 토론회 (2021. 7.2, 제3회 대한민국 사회적경제박람회)
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SVS 연계 사회적금융중개기관 형태 및 투융자규모Templete 2

❑ 기술내용 : 전국 사회적금융 중개기관 현황표에 연계하여 Hub-Spoke 형태로 중개기관 유형별로 사회적경제 투융자규모(또는 수) 기술

❑ 전달메시지 : 해당정보 이용자에게 전국에는 다양한 사회적금융 중개기관이 존재함을 그래픽이미지로 직관적으로 인식하게 하고 사회적금융 생태계 확장을 위한

SVS의 역할이 재단의 고유목적 사업임을 간접적으로 전달

Message   · 2020년말 기준 전국적으로 사회적금융을 전문으로 하는 중개기관은 약 60개 정도이며 이중 SVS는 13개 중개기관과 연계하여 사회적경제기업에 대한 투융자를 지원하였으며
향후 규모화와 다양화를 통해 사회적금융 생태계의 확대에 기여할 것입니다

SVS

전문사모자산운용사

경영참여PEF운용사

엑셀러레이터

아크임팩트운용

MYSC
소풍피크닉

임팩트스퀘어

투융자 유한회사

IFK임팩트금융

소셜 P2P투자사

경남사회가치

2,500

10

투자

대출

자조 대출중개기관

(재)밴드

지역 대출중개기관1,500

지속적으로 사회적금융 중개기관과
연계하여 사회적금융생태계를 지속적으로 확대
하겠습니다

원 안의 숫자는 SVS 투융자 금액 또는 투융자 기업수로 표시
(19년 ~  '20년 누적기준)

투자영역 : 지역특화, 사회적기업 특화,

도시재생 특화 투자운용사 집중

대출영역 : 지역특화,  시민자산화, 의료
사협, 문화예술영역 사회적경제 특화
중개기관 육성과 연계 집중

'19 ~ '20년 '21년 이후
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SVS 연계 사회적금융중개기관 형태 및 투융자규모 추이Templete 1

❑ 기술내용 : ① SVS의 간접투융자 사업과 연계된 사회적금융 중개기관 형태 및 관리자산 규모 기술

② 주요항목: 중개기관 AUM(관리자산: Asset under management) 및 투융자 기업수 추이 (3년, 연말기준) 

❑ 전달메시지 : ① SVS 도매기금 역할 간접홍보 : 다양한 사회적금융 중개기관이 있으며, SVS가 함께 협업하고 투융자를 통해 중개기관을 육성하는다는 메세지 전달

② 중개기관 규모화가 필요하다는 메세지 간접전달

투융자 구분 중개기관 name 중개기관 형태 주요 투융자 Target AUM 추이       (단위:백만원) 투융자 기업수       (단위:갯수)

'18년        '19년      '20년 '18년        '19년      '20년투자 D3 쥬빌리 자산운용사 사회적경제기업 지원
(소셜벤처 포함)

MYSC 
소풍피크닉
아크자산운용
임팩트스퀘어
BPP

TBT

B-Plus
팬임팩트코리아

엑셀러레이터
엑셀러레이터
전문사모자산운용사
경영참여PEF운용사
기술전문 엑셀러레이터
자산운용사
P2P플랫폼 (대부업연계)

SIB 운용사

초기 소셜벤처 육성
초기 소셜벤처 육성
사회적경제기업 성장지원
사회적경제기업 성장지원
사회혁신기업 육성
기술혁신기업 육성
임팩트기업 지원
SIB 사업

투자 밴드
신나는조합
자활협회 

경남사회가치

재단법인
사단법인
사단법인
지역사회적금융중개기관

사회적경제기업 지원
사회적경제기업 지원
자활기업 특화 지원
경남 사회적경제기업 지원

기타 한국사회주택협회 사단법인 사회주택기업 지원

합계 20,150 15,170 30,657 85 120 205

Message   · SVS 기금투융자에 연계된 사회적금융 중개기관은 ** 등 13개 기관으로 이들 기관의 2020년 투융자 관리자산 (AUM)은 307억원, 투융자 지원된 사회적경제기업 (소셜벤처 포함)은
134 개 기업입니다.   

SVS연계
투융자

소셜임팩트펀드

임팩트펀드

사회혁신기술펀드

SE기업 중개대출

사회주택기업
임대보증금대출
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SVS가 투자한 임팩트(사회가치추구) 투자기구의 민간투자자 구성Templete 3

❑ 기술내용 : SVS가 투자한 집합투자기구 (SIB포함)의 정책금융기관(모태펀드,성장사다리 제외)을 제외한 민간 LP투자자를 유형별로 분류하여 합계기준 비율로 표시하여

❑ 전달메시지 : 본 templete를 통해 전달하고자 하는 핵심메시지는 ① 임팩트 집합투자에 민간LP 구성이 이렇다는 정보를 제공하여 이해관계자의 임팩트 투자확대를 촉진하고

② 더불어 SVS의 집합투자기구에 투자에 따른 승수효과도 함께 표현

임팩트 투자기구 임팩트 Target

1. D3임팩트펀드 Pre A ~ Series A 소셜벤처 성장지원

2. 임팩트 디딤돌펀드 사회적경제기업 60% 이상 투자지원

6. 서울시SIB제2호 서울시 청년실업 해소지원

9. 사회혁신기술펀드 사회혁신기술 스타트업 육성지원

민간 투자자 구성 (금액,%)

민간일반기업    민간금융기관 .. 지자체.. 개인

55%

35%

20%

8%

민간금융기관

재단/사단법인

공공기관

지방자치단체
12%

개인

45%

40%

15%

8%

공공기관

재단/사단법인

민간금융기관

지방자치단체
12%

개인

금액기준 구성비율

민간투자수 구성비율

SVS 투자액
110 억

민간투자액
350억

× 3.2 배

Message   · SVS 가 투자 참여한 임팩트 투자기구의  민간투자 총액은 350억원으로 SVS는 이들 임팩트 투자기구에 투자참여함으로써 국내 사회적금융시장중 임팩트 투자영역 확대에 

기여하였습니다.  임팩트 투자기구의 민간 투자자 구성은 민간금융기관 55%, 임팩트 가치를 추구하는 재단 및 사단법인 35%, 지방자치단체 12%, 개인 8%로  임팩트... (중략)...
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SVS가 투자한 사회적경제기업(소셜벤처 포함) 유형별 분포Templete 4

❑ 기술내용 : SVS가 투융자한 사회적경제기업을 1. 유형별 2. 지역별 3. 업종별 분류하여 개수 기준으로 비교 분석기술 

❑ 전달메시지 :  ① SE유형별 분류를 은행권SE지원과 비교하여 SVS가 제도권과는 달리 사각지대 및 다양한 영역을 지원함을 부각시킴 ② 지방소재 사회적경제기업 지원비중을

표시하여 지역불균형 해소에 지원함을 강조 ③ 업종별 지원비중과 전체사회적기업 업종분포를 부가적으로 정보제공

1. SE 유형별 비중(%)

40%(예비)사회적기업

15%소셜벤처

20%협동조합

5%마을기업

8%자활기업

3%로컬크리에이터

(참고)

은행권SE지원 비중(%)

72%(예비)사회적기업

24%협동조합

2%마을기업

1%자활기업

8%사회혁신기업

*사회적금융협의회 자료
('20.1~3분기)

*다양한 유형의 사회적경제기업 지원

2. 지역별 비중(%)

30%서울

15%경기

20%충청

5%전라

8%경상

3%강원

8%제주

*수도권외 지방기업 지원비중 65%

3. 업종 비중(%)

40%제조

15%사회서비스

20%도소매

5%헬스 바이오

8%문화예술

3%IT

전국SE기업
업종분포 비중(%)

8%기타

* 진흥원 자료를 바탕으로 

업종을 분류표기
*SVS투융자 기업의 업종을 10개 내외
로 재분류하여 비중표기

55%제조

10%사회서비스

15%도소매

3%헬스 바이오

4%문화예술

10%IT

2%기타

Message   · SVS는 사회적경제기업에 대한 투융자지원에 있어서  수도권을 제외한 지방에 65%,  사회적경제기업 75%, 소셜벤처 10%, 사회혁신기업 및 로컬크리에터 15% 지원함으로써
보다 다양한 사회적경제 영역주체에게 자금을 공급하고 있습니다 

*금액이 아닌 개수기준으로 비중 산출 그래픽 지도로 표시가능

*(집합투자기구의 경우 주목적비율에 따라 일반기업이 포함되어 있음으로 이를 제외시킬 필요있습니다)
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SVS가 투자한 사회적경제기업  Vintage (기업age) 분포Templete 5

❑ 기술내용 : SVS가 투융자한 사회적경제기업들 투자의 경우 설립연도(기업연수)를 기준으로 Startup Dealth vally 그래프, 투융자는 45도 분포그래프로 표현  

❑ 전달메시지 :  SVS가 투융자한 기업금융 데이터의 결과에 따라 해석하여 기술 ① 설립후 3년 이하 기업수 비중이 높은 경우 : 초기 육성단계의 사회적경제기업 지원비중이 높다고 

기술하고 ② 4년 이상 기업수 비중이 높은 경우 : 규모화를 추구하는 성장 및 안정단계의 사회적경제기업 지원비중이 높다고 표현할 수 있어 새로운 정보를 전달

설립연수 

또는 Time 

기업성장율

Star up Seed

Pre-A

Series A Series B Series C

투자단계별 SVS 지원비중

1~1.5년 1.5~2년 4~5년 5년 이상

모델화 성장전환창업

Valley of Death

15%

45%

20%

10%

*금액이 아닌 투자기업수 비중
(설립연도 와 운용사가 분류한
기준을 동시비교하여 Data화)

투융자 기업연령 분석

설립연수 

(year)

매출규모
인원규모
자산규모
(선택)

1    2    3    4    5   6   7    8    9   10   11   12   13~

40%

30%

Message   · SVS는 사회적경제기업에 대한 투자에 있어서 초기 소셜벤처 스타트업 및 자금조달에 가장 어려움을 겪는 Seed 단계까지를 전체 기업투자의 60%를 지원하고 있습니다.

전체 투융자기업의 설립연수로 볼때는 설립후 3~5년 기업비중이 80%로 사회적경제기업의 지속가능성 확보에 기여하고 있습니다.

* 매출, 인원, 자산 규모 분포를
설립연수와 함께 비교해서
유의미한 메세지를 추출
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기금투융자 임팩트 영역별 분포 1Templete 6

❑ 기술내용 : SVS가 투융자 약정한 대상을 ⓐ SVS 이해당사자들에게 익숙한 UN SDGs 16개 분류기준과 ⓑ SVS의 자체 임팩트분류기준 (잠정 7개 영역) 으로 분류하여 비중표시

❑ 전달메시지 :  다양한 사회적가치 영역에 SVS 기금 투융자가 이루어졌음을 전달 (특정영역별 비중이 중요하다는 메세지 보다는 다양하다는 점에 촛점)

UN SDG's Goal

SDG 1. 빈곤감소와 사회안전망 강화

SDG 2. 기아종식, 안전하고 지속가능한

농업 장려

SDG 15. 산림강화 등 육상생태계 보전

SDG 16. 포용적인 사회증진 등

18%

25%

20%

6 %

① 투융자 총약정금액기준

* 기업금융+ 사회목적프로젝트 +

중개기관투융자

18%

19%

60%

4 %

② 기업금융 기준 (개수)

* SE 투융자기업 개수 비중

18%

19%

60%

4 %

③ 기업금융 기준 (금액*)

* (중요) 중개기관을 통해 실제 투
융자된 금액을 기준으로 비중산출

18%

19%

60%

4 %

④ 사회목적 프로젝트 기준 (금액*)

* SDG's는 17번까지 있으나,

17번은 지구촌 협력확대로 삭제

http://ncsd.go.kr/ksdgs?content=
3 참고필요

Message   · 임팩트 금융시장에서 임팩트목표로 많이 사용되는 UN SDG 목표별로 한국사회가치연대기금의 기금투융자 지원분포를 보면 SDG * 영역에 34%,.... 

*집합투자기구의 경우 주목적투자비
율에 따라 달라질수 있으나 이를 무
시하고 투융자지원건별로 분류하여 

산출합니다

http://ncsd.go.kr/ksdgs?content=3
http://ncsd.go.kr/ksdgs?content=3
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현장 공급기업 79개 기준

임팩트펀드 사회적가치 보고서 참조 및 

SVS 자체 분석

16.지속가능발전을 위한 평화
롭고 포용적인 사회 증진, 및 
모두에게 정의 보장, 포용적
인 제도 구축

33%

1%

3%

2%

3%

13%

1%

18%

0% 20% 40%

2%

2%

1%

8%

8%

1%

1%

2%

0% 20% 40%

1. 모든 곳에서 모든 형태의 
빈곤 종식

2. 기아 종식, 안전하고 영양
이 개선된 식량 달성, 지속
가능한 농업 장려

3. 모든 연령층을 위한 건강
한 삶 보장과 웰빙 증진

4. 포용적이고 공평한 양질
의 교육보장과 모두를 위
한 평생학습 기회 증진

5. 성평등 달성과 모든 여성 
및 여아의 권익신장

6. 모두를 위한 물과 위생의 
이용가능성과 지속가능한 
관리 보장

7. 모두를 위한 적정가격의 
신뢰할 수 있고 지속가능
하며 현대적인 에너지에 
대한 접근 보장

8. 지속적･포용적･지속가능
한 경제성장, 완전하고 생
산적인 고용과 모두를 위
한 양질의 일자리 증진

9. 회복력 있는 사회기반시설 
구축, 포용적이고 지속가능
한 산업화 증진과 혁신 도모

10.국내 및 국가 간 불평등 감소

11.포용적이고 안전하며 회복력 
있고 지속가능한 도시와 주
거지 조성

12.지속가능한 소비와 생산 양
식의 보장

13.기후변화와 그로 인한 영향에 
맞서기 위한 긴급 대응

14.지속가능발전을 위하여 대
양, 바다, 해양자원의 보전과 
지속가능한 이용

15.육상생태계 보호, 복원 및 지
속가능한 이용 증진, 지속가
능한 산림 관리, 사막화 방지, 
등

Templete 6 참고내용
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기금투융자 임팩트 영역별 분포 2Templete 7

❑ 기술내용 : 임팩트 영역 분류기준 (classification)을 SVS만의 자체적인 기준 (예:7개)으로 분류하여 Templete 6 를 표현

* 7개 기준은 기금사업실 직원분들이 재분류하시거나, 늘릴 수 있음 

❑ 전달메시지 :  UN SDGs 보다는 보다 직관적이고 이해하기 싶게 표현할 수 있으며, 특히 SVS가 강조하는 임팩트 지향점을 보여줄 수 있어 효과적임

SVS Impact Goal

1. 소셜주택/지역시민자산화

2. 양질의 일자리,고용,교육,보육

6. 금융접근성 (취약계층 등)

7. 사회혁신기술

18%

25%

20%

6 %

① 투융자 총약정금액기준

* 기업금융+ 사회목적프로젝트 +

중개기관투융자

(집합투자기구의 경우 SVS가 출연약
정한 금액을 개별투자기업별로 비율
별 배분하여 산출하거나
단순하고 일정한 가정이 필요합니다)

18%

19%

60%

4 %

② 기업금융 기준 (개수)

* SE 투융자기업 개수 비중

18%

19%

60%

4 %

③ 기업금융 기준 (금액*)

* (중요) 중개기관을 통해 실제 투
융자된 금액을 기준으로 비중산출

18%

19%

60%

4 %

④ 사회목적 프로젝트 기준 (금액*)

* 7개 기준은 가칭으로 변경가능
뒷 장표에서 매핑표 제공

Message   · 사회적금융에서 지향하는 사회적목적을 한국사회가치연대기금은 7(가칭) 임팩트목표로 분류하였으며 * 영역에 34%,.... (블라블라)... 

홍보팀 Design
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SVS 임팩트 분류-개별투융자별 MappingTemplete 9

❑ 기술내용 : SVS 기금투융자 24개 건에 대해서 SVS 임팩트 분류체계로 해당부분을 체크 (개별1 건 사업에 대해서 복수 임팩트 영역 체크)

❑ 전달메시지 :  보고서 이용자들에게 SVS 개별 투융자건이 어떤 영역의 사회적가치를 지향하는지 직관적으로 제시 (가로축)하고 세로축으로도 추가적인 정보를 제공 

 (D3) 소셜임팩트펀드 출자 ● ● ● ●

 (서울시2호) SIB 투자 ●

 (엑스트라마일) 임팩트펀드 출자 ● ● ● ● ●

 (재)밴드 중개기관 대출 ● ● ● ● ● ●

 (사)신나는조합 중개기관 대출 ● ● ● ● ●

 (사)자활협회 중개기관 대출 ● ● ●

 소셜벤처피크닉 투자조합 출자

 (성장금융) 아크임팩트펀드 출자

 경남사회가치금융대부 출자 ●

 (BPP) 사회혁신기술펀드 출자

 고노부 사회적기업펀드 출자

 봉제인공제회 대출

 안산의료사협 출자

 지역시민자산화 펀딩매칭대출

 로컬메이트펀딩 투자

 (TBT) 사회혁신기술펀드 출자

 경남청년임팩트펀드 출자

 서울시 사회주택-보증연계대출

 강원로컬임팩트펀드 출자

 불안전고용 노동공제조직 대출

 중소기업지붕태양광 투자

금융접근성

(취약계층 등)
사회혁신기술SVS 임팩트 영역분류

소셜주택·

지역시민자산화

양질일자리,

고용,교육,보육
도시재생,문화

건강,고령화케어,

장애인복지

환경,에너지,

농업
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SVS 투융자 기업 및 사회목적프로젝트 임팩트 KPI (Impact Key Performance Index)Templete 10

❑ 기술내용 : SVS 기금투융자에 관련하여 개별투융자기업 및 사회목적프로젝트에 대한 임팩트 KPI 를 수집하고 해당 KPI를 SDG1 ~ 16으로 분류하여 보여주고 특히 SDG마다 주요 

임팩트 KPI 사례를 상세하고 싶게 설명

❑ 전달메시지 :  보고서 이용자들에게 SVS가 투융자하는 건은 직간접을 불문하고 임팩트 KPI를 대부분 설정하여 관리함을 보여줌 (단, 중개기관연계 대출건은 제외될 수 있음)

* 밴드,신나는조합 등 중개기관 재대출기업에 대해서 기업체별로 임팩트 KPI설정하는 것은 현실적으로 어려움이 있음

UN SDG's Goal

SDG 1. 빈곤감소와 사회안전망 강화

SDG 2. 기아종식, 안전하고 지속가능한

농업 장려

SDG 15. 산림강화 등 육상생태계 보전

SDG 16. 포용적인 사회증진 등

SVS 투융자 임팩트 KPI

투융자 A기업 개별 KPI

투융자 B업 개별 KPI

투융자 C기업 개별 KPI

투융자 D업 개별 KPI

투융자 T기업 개별 KPI

투융자 S기업 개별 KPI

투융자 W기업 개별 KPI

투융자 Z기업 개별 KPI

사회적목적프로젝트 개별 KPI

사회적목적프로젝트 개별 KPI

사회적목적프로젝트 개별 KPI

SVS 투융자 임팩트 KPI

투융자 A기업 개별 KPI

투융자 B업 개별 KPI

투융자 C기업 개별 KPI

투융자 D업 개별 KPI

투융자 T기업 개별 KPI

투융자 S기업 개별 KPI

투융자 W기업 개별 KPI

투융자 Z기업 개별 KPI

사회적목적프로젝트 개별 KPI

사회적목적프로젝트 개별 KPI

사회적목적프로젝트 개별 KPI

SVS Impact Goal

1. 소셜주택/지역시민자산화

6. 금융접근성 (취약계층 등)

7. 사회혁신기술

홍보팀 Design

주요 임팩트 KPI 사례

SDG1.에 해당되는 복수의 임팩트 

KPI중 가장 인상적이고 직관적인
KPI를 소개 기술

SDG2.에 해당되는 복수의 임팩트 

KPI중 가장 인상적이고 직관적인
KPI를 소개 기술

SDG15.에 해당되는 복수의 임팩트 

KPI중 가장 인상적이고 직관적인
KPI를 소개 기술

SDG16.에 해당되는 복수의 임팩트 

KPI중 가장 인상적이고 직관적인
KPI를 소개 기술

Message   · ... (블라블라)...

1 2
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SVS 투융자 기업 SV성과분석 (Social Value mechanism/performance  Analysis)Templete 11

❑ 기술내용 : 사회적경제생태계에서 가장 인지도가 높은 한국사회적기업진흥원의 SVI지표의 핵심요소 (Mechanism 지표 + Performance지표) 중 일부를 SVS 투융자기업 

의 SV (Social Value) 성과분석으로 표시

❑ 전달메시지 :  보고서 이용자들에게 SVS가 투융자 전체기업의 고용성과, 매출성과, 사회적환원지표, 취약계층 고용비율 등 주요지표를 보여줌으로서 SVS가 개별투융자에게

주목하고 있는 지표가 이와 같다는 것을 홍보하기도 하는 목적지향 

(매출액)

① 매출성과

30억

40억

50억
(고용인원)

② 고용성과

300

350

400

(취약계층 고용/ 총유급근로자)

③ 취약계층 고용비율 

35%

38%

400

'17년 '18년 '19년 '17년 '18년 '19년 '17년 '18년 '19년

(최저임금이상+주15일이상+기간정
함없는근로계약 근로자/총근로자)

④ 괜찮은 일자리 비율

70%

80%

90%

'17년 '18년 '19년

⑤ 인건비 비중

70%

80%

90%

'17년 '18년 '19년

(인건비/매출원가)

⑥ 참여적 의사결정비율 분포

(주요의사결정시, 근로자인사
+사외이사+조합원/총참가인
원 비율)

(중위값, median을 

중점부각)

⑦ 사회환원Index 분포

해당기업이 자가진단

(중위값, median을 

중점부각)

(총 5점이상인 경우 만점으로
하여 점수분포 그래프 표시)

* 사회환원 Index 

1. 전년대비 일자리 증가 : +1점
2. 성과급 지급 : +1점
3. 교육비 지출 : +1점
4. 근로환경개선 시설지출 : +1점
5. 사회기부등 매출 5% 이상 : +1점
6. 사회환원서비스 (자원봉사 등) 4회

이상 : +1점

(중요) 비율지표는 투융자기업 전
체의 평균값, 중위값을 산출하여 

선택적으로 사용
⑧ 내부 사회환원비율

(산출식 : 사회비용/매출액
* 사회비용 : 급여+퇴직급여+노무비+복리후생비+

광고선전비+연구비+경상개발비+연구및경상개발
비)

70%

80%

90%

'17년 '18년 '19년
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SVS 투융자 개별건 임팩트 기술 (1) Templete 12

❑ 기술내용 : SVS 개별투융자 승인건별로 ① 개별사업소개 (개요 및 경과) ② 임팩트 요약 ( A. 사회적경제 생태계 효과 + B. 사회적금융 생태계 효과) ③ SVS 7개 임팩트영역 표시

기술하고, 자료이용자에게 직관적으로 이해하기 쉽게 오른쪽에 IMP 형식으로 간략하게 기술

투융자 직·간접 유형 약정(승인)액 결성(예정)액 중개기관

투자 간접 기업금융 2,500       30,000        ** 자산운용

1. 사업개요 및 진행경과

    ○ 투융자사업 내용을 이해하기 쉽게 설명

    ○ 진행경과를 간략하게 기술

2. 임팩트

    ○ 투융자 자금지원 성격을 간략하게 2중 이내로 기술

 1st 앰팩트

 (사회적경제 생태계효과)

 2nd 임팩트

  (사회적금융 생태계효과)

3. SVS 임팩트 분류

 ·  핵심내용을 3개 이내 (가급적 2개 이내)로 기술 ~~

 ·  금융생태계에 보내는 Signal (상징적 메세지), Engaging (개입), Growing (육성),

   Flexible Capital (유연자본) 효과를 중심으로 압축적으로 기술

 

  ·

기간 : 8년 특징 : (목표)수익률 : 12%

** 펀드

투융자 대상 (단위:백만원)

 ·  핵심내용을 3개 이내로 기술 ~~

 ·

 

  ·

소셜주택 ·
지역시민자산화

양질의 일자리,
고용,교육,보육

도시재생,
문화

건강,고령화케어,
장애인복지

환경,에너지,
농업

금융접근성
(취약계층 등)

사회혁신기술

●

임팩트 기준

사회적가치

목적

임팩트

구체적 대상

임팩트

Scale, Depth,

Duration

사회적생태계

발전 기여사항

임팩트

미발생 가능성

임팩트 관리지표
(Key Impact

Index)

 별첨하는 가이드라인에 따라 사회적금융 생태계에 투융자로 인한 효과를 축약기술합니다.

 (상기 4가지 효과는 서로 중첩될 수 있으며 이를 표시해줍니다. 위 ● 표시는 예시임)

2nd

Impact

(사회적금융

생태계)

 개별 투융자지원 건에 대해서 투융자 집행이후 관리되는 임팩트 주요 지표 (중개기관 보고사항 등)를 간략

 하게 기술합니다. 임팩트 관리지표가 구체화되지 않은 경우는 중개기관으로부터 보고받는 형태 등으로

 응용하여 기술합니다

주요내용

투융자가 지향하는 사회적가치가 무엇인지 기술

투융자 지원으로 수혜를 받는 대상 (기업,

사회적목적 대상 등)

임팩트의 규모(量), 정도(質), 지속정도 (時)를 기술

투융자로 인한 생태계 형성,조성,발전이라는 측면에서

기여사항 (과정되게 기술하지 말것)

임팩트가 발생하지 않을 가능성 기술하고 보완요인을

첨부하여 기술

항목

WHAT

WHO

How much

Contribution

Risk

1st

Impact

(사회적경제

생태계)

Signal

Effect

Engaging

Effect

Growing

Effect

Flexible

Captialization

Effect

● ● ●

'20.12월말 기준 SVS 누
적집행액 포함여부도 고려
필요

What, Who, Impact에 집중
기술

How에 대해서 집중기술

임팩트 투융자 의사결정 과정에 대한 공유 !
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SVS 투융자 개별건 임팩트 기술 (2) Templete 13

❑ 기술내용 : " SVS 투융자 개별건 임팩트 기술 (1) Templete" 은 이해관계자에게 임팩트를 체계적으로 관리하고 있다는 시각적 이미지를 주는 내용이라면 본 템플릿은 

투융자에 대한 정성적 내용과 사례를 Story 위주로 기술하여 쉽게 이해할 수 있도록 도와주는 역할을 합니다 

임팩트
개별 투융자가 지향하는 임팩트 효과 (SE기업 지원 또는 사회적목적 프로젝트)를 Story Telling 방식으로 " 

기존 제도권 금융과 차별화된 요소 - 즉 유연자본 제공이라는 관점에서 -압축하여 쉽게 기술합니다. 

Case 인터뷰

(중개기관)

Case 인터뷰

(투융자 지원대상)

사진 등

중개기관에 대
한 간략한 설명

SVS와 중개기관이 연계한 본 투
융자위주로 인터뷰를 실제로 진
행하여 작성합니다.

다만, 인터뷰 내용은 본 투융자뿐
만 아니라 사회적금융 생태계에 

대한 내용뿐만 아니라 개선요구 

사항 등 다양한 목소리를 담아냅
니다. 

투융자 지원대상중 중개기관과 협의하여 본 보고서를 활용하는 이해관계자에게  사회적가치가 

체감적으로 쉽게 와닿을 수 있도록 인터뷰한 내용을 담습니다.

예를들어 중개기관을 통한 사회적경제기업 대출지원 사업의 경우 '해당 기업의 비지니스 모델과 

사회적가치 창출사례 (취약층 고용, 사회서비스 제공)' 등을 공감할 수도 있도록 기술합니다. 

집합투자기구에 대한 투자의 경우, 해당 자산운용사의 협조를 받아 해당기업 인터뷰를 통해서 투
융자 지원대상에 대한 내용을 전달합니다. 

지원대상에 대
한 간략한 설명

사진 등

인터뷰 대상 

사진
인터뷰 대상 

사진

* 인터뷰 구성방식 등에 대해서 SVS 기획홍보 협조를 받아 사전협의하고 '21년 1월말까지 진행을 완료합니다

* (중요) 사회적금융 구조를 전략적으로 도식화하여 표시할 필요가 있는 경우 

이 부분에 도식형태로 그려줍니다. 

(예) 비블러스 지역자산화 사례 (목포), 사회주택보증, 불안전고용노동자단체대출,

지붕태양광, 로컬메이트펀딩 등
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SVS 투융자의 사회적금융생태계 효과는 4개 영역으로 구분할 수 있으며 중복되는 효과도 있음 (유연자본효과를 중점적으로 기술) 

Signal Effect
·  기존 금융 및 사회적금융 시장에서 '임팩트효과를 우선적으로 고려 한다', 또는 ' 기존 금융시장

에서 소외된 사회적경제생태계 영역에 금융이 공급된다'는 Signal 제시함으로써 자본시장의 

변화를 유도
(Signal that Impact matters : 투융자 의사결정시 사회적가치 창출여부 우선적 판단) 

Engaging Effect

(Actively)

·  단순 투융자금 공급자가 아닌 투융자와 함께 (특히 사회적금융중개기관을 통해) 적극적인 개입
을 통해 임팩트 창출을 유도할 수 있음 

(Engage actively : 사회혁신기술펀드와 같이 투융자 설계에 직접 참여 및 운용사와 공동 협의) 

주요내용

Growing Effect

·  ① 기존에 전혀 공급이 없었거나  ② 과소공급되었던 투융자 시장을 육성
(Grow new / undersupplied capital markets : 자활기업에 공급되지 않은 중개기관 공동대출상품 지원,

투자자를 찾기 어려움에 겪고 있는 사회성과보상사업에 투자)

Flexible capitalization

Effect

·  사회적금융시장에서 이론상으로 강조되었던 인내자본 공급차원을 넘어서서
임팩트 효과에 촛점을 맞춘 유연한(flexible) 투융자 의사결정 및 자금공급설계를 통해
유연자본(Flexible Capital) 공급하거나 새로운 금융구조를 설계하는 경우

( 민간자본 유치를 촉진하기 위해 민간LP에 대해 우선손실충당 조건 부여, 재난구제금융기금의
경우 회수심의위원회를 통해 중개기관이 선관의무를 다한 경우 상환면제 조건 부여, 

택시협동조합 인수금융의 경우 인수금융 조달 용이성을 위해 본 기금의 상환만기는 민간기관보다
장기분할상환)  

1

2

3

4

SVS 투융자 개별건 사회적금융생태계 효과 기술시 Check 사항 (1) 참고사항

* 기존 금융시장에 던지는 메세지 효과

* 적극적으로 개입하는 효과 (수동적 

참여가 아닌)

* 사회적금융 육성효과

* 유연자본 효과 : 색다른 금융구조

구성원들이 새로운 개념에 대해서 이해할 수 있도록 상세한 가이드라인 설명
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기금의 임팩트 기여효과 중 Growing effect 와 flexibal capitalization Effect는 다음과 같이 상세하게 나눌 수 있음 (각 효과별로 중복되는 측면도 있음)

주요 내용

Growing Effect

Flexible capitalization

Effect

·   [Cornerstone 투융자]   in a first-time fund manager

·   [Provide 투융자] 기존 사회적경제기업이 필요했으나 받을 수 없었던 조건 및 금액의 투융자 

제공 (사회적금융 blind spot)

·   [Facilitate 투융자] 사회적금융시장에 자금을 공급하지는 않으나 제3자가 자금을 공급하도록
촉진하거나 조성하는 역할  facilitate or arrange additional financing from 3th parties

→ 본 재단이 특별출연 및 기금조성을 추진하는 사업이 본 영역으로 해석할 수 있음

·  [구조화] 기존 금융시장에서는 익숙하지 않은 사회성과보상사업 사례와 같은 금융구조화 

take on additional complexity in order to structure a new type of financial product, eg.

social impact bond

(전제) 기금투융자시  임팩트 효과를 증가시키기 위해 

① 원본만 회수될 수 있을 것을 기대하는 투융자 영역   provide capital where only a full return of principal is expected

② 일부원본만 회수될 수 있을 것으로 기대하는 투융자 영역
③ 시장평균수익률보다 낮게 기대하는 투융자 영역  provide capital wher a lower than market-rate return is expected

④ 우선손실 충당조건을 타 투융자금융 제공자에게 제공하는 투융자 영역   offer first-loss capital

기존 금융권과 다른 유연한 투융자의사결정 으로 구분할 수 있음 

3

4

SVS 투융자 개별건 사회적금융생태계 효과 기술시 Check 사항 (2) 참고사항
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SVS 투융자 임팩트 IMP 총괄기술Templete 14

❑ 기술내용 : SVS 개별 투융자에 대한 IMP 기술내용을 상당수준 핵심키워드만 골라서 압축하여 하나의  표(Table)로 종합기술하는 내용임

❑ 전달메세지 : 보고서 이용자에게 하나의 표로 SVS 투융자의 임팩트 지향점을 전달할 수 있으며 특히 도매기금으로 '사회적금융생태계' 임팩트 효과를 효과적으로 전달 할 수 있음

What Who How

much Signal Engaging Growing Flexible

서울시 사회성과보상사업 서울거주 청년실업 해소 만 34세이하 실업청년 총 300명 대상 ● ● 취업청년수

사회적금융생태계 임팩트사회적경제생태계 임팩트

핵심임팩트

지표
투융자 명

* 24건을 압축하여 

기술합니다



37

SVS 투융자 임팩트-리스크 SpectrumTemplete 15

❑ 기술내용 : 사회적가치를 우선적으로 고려하는 사회적금융도매기금의 포트폴리오를 IMP 포트폴리오 Spectrum에 의해서 분류하여 기술

❑ 전달메세지 :  기존제도권 금융과 차별화되는 임팩트-투융자수익-리스크 profile을 직관적으로 전달

주  1. A영역 : 후순위를 제공하지 않거나 후순위 제공시 위험프리미엄을 반영,   B영역 : 확정수익률 2.5% 이하 또는 투자위험프리미엄 미반영 등,  C영역: 수익률 1% 이하로 수익 거의 없음
D영역 : 수익없고 직접지분투자 형태로 투융자회수 만기 없는 경우 등

(단위:백만원,%)

금액 비중 금액 비중 금액 비중

A. 영역

(원금회수 추구 +

 시장수익률)

5,850   47.5% 5,050   33.8% 6,640   35.1%

B. 영역
(원금회수 추구 +

 시장수익률  대비 낮은 수익률)

2,050   16.7% 4,900   32.8% 4,900   25.9%

C. 영역

(원금회수 추구)
4,400   35.7% 4,900   32.8% 4,900   25.9%

D. 영역

(원금비보호 감수)
10        0.1% 100      0.7% 2,500   13.2%

합계 12,310 14,950 18,940 

구분
'19.12월 '20.6월 '20.9월

 (D3) 소셜임팩트펀드 출자 '19.  5월 투자 간접 기업금융 B 2,000   

 (서울시2호) SIB 투자 '19. 9월 투자 간접 프로젝트금융 A 1,000   

 (엑스트라마일) 임팩트펀드 출자 '19.10월 투자 간접 기업금융 A 400      

 (재)밴드 중개기관 대출 '19.10월 대출 간접 기업금융 C 1,500   

 (사)신나는조합 중개기관 대출 '19.12월 대출 간접 기업금융 C 1,500   

 (사)자활협회 중개기관 대출 '19.12월 대출 간접 기업금융 C 1,400   

 소셜벤처피크닉 투자조합 출자 '19.12월 투자 간접 기업금융 A 250      

 (성장금융) 아크임팩트펀드 출자 '19.12월 투자 간접 기업금융 A 2,500   

 경남사회가치금융대부 출자 '19.12월 투자 직접 중개기관육성 D 10        

 (BPP) 사회혁신기술펀드 출자 '20. 1월 투자 간접 기업금융 B 2,500   

 고노부 사회적기업펀드 출자 '20. 3월 투자 간접 기업금융 A 900      

 봉제인공제회 대출 '20 .4월 대출 직접 프로젝트금융 C 500      

 안산의료사협 출자 '20. 4월 투자 직접 프로젝트금융 D 90        

 지역시민자산화 펀딩매칭대출 '20. 5월 대출 간접 프로젝트금융 B 300      

 로컬메이트펀딩 투자 '20. 6월 투자 간접 프로젝트금융 B 100      

 (TBT) 사회혁신기술펀드 출자 '20. 7월 투자 간접 기업금융 A 500      

 경남청년임팩트펀드 출자 '20. 7월 투자 간접 기업금융 A 200      

 서울시 사회주택-보증연계대출 '20. 7월 대출 간접 프로젝트금융 A 300      

 강원로컬임팩트펀드 출자 '20. 8월 투자 간접 기업금융 A 100      

 불안전고용 노동공제조직 대출 '20. 8월 대출 직접 프로젝트금융 D 2,400   

 중소기업지붕태양광 투자 '20. 8월 투자 직접 프로젝트금융 A 30        

 중소기업지붕태양광 전환사채 '20. 8월 대출 직접 프로젝트금융 A 460      

18,940 합계

유형4기금사업 승인일 유형1 유형2 유형3 약정승인

* '20.4분기 투융자승인건 분류 : 부여SIB (A영역),  경남중개기관대출 (C영역) , 전주의료사협출자 (D영역)

임팩트

수익 리스크

임팩트

수익 리스크
임팩트

수익 리스크

임팩트

수익 리스크



Australian Impact Investments 
에서는 IMP을 응용하여 독자적인 임팩트 
평가분석틀을 개발하였음. 펀드 및 개별
적 투자 검토시 임팩트, 위험도, 수익률 
(Impact, Risk, Return)의 세가지 측면
으로 프레임워크화하여 평가 및 측정

38



Data 수집 - 보정 - 통계처리 - 오류수정 - 데이타 마이닝 ... 고뇌의 시간



사회투자 포트폴리오



'22년말 기준으로  사회적가치를 창출하는 사회적경제기업 및 사회목적 프로젝트에 대한 
33개 기금 투융자 포트폴리오를 구성하고, 전국 19개 사회적 금융 중개기관과 협력하여  
180억원을 사회적 경제 현장에 약정 및 공급하고 있습니다





(원금회수 추구 + 시장수익률)

(원금회수 추구 + 
시장수익률  대비 낮은 수익률)

(원금회수 추구 )

(원금비보호 추구)

원금회수 및 일정수익률 이상을 추구하는 투융자인 
A영역 비중은 37.3%, 

사회적금융의 특성을 반영하여 사회적가치를 감안
하여 시장수익률 대비 낮은 수익률을 추구하거나 
원금회수를 추구하는 B,C 영역은 54.8%, 

사회적가치 실현 및 중개기관 육성을 위해 원금 비
보호를 감수하는 D영역은 3.4%를 보이고 있으며 
이 비중을 지속적으로 조정해 가고 있습니다.

A

B

C

D
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SDG 1. 빈곤감소와 사회안전망 강화

SDG 2. 기아종식, 안전하고 지속가능한

농업 장려

SDG 15. 산림강화 등 육상생태계 보전

SDG 16. 포용적인 사회증진 등
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2021년  임팩트 보고서 형식



한국사회가치연대기금은  초기 기업의 성장기반 마련을 위한 
통합성장지원 (엑셀러레이션)  프로그램을 제공하는 (주)임팩트스퀘어
가 고용노동부와  함께 결성한   임팩트스퀘어 사회적기업 디딤돌   
펀드에  공익법인 사회적투자자로 참여하여

코끼리공장에게 인내자본을 공급하였습니다

소비 사이클이 매우 짧은 장난감 자원순환 사회적 기업인 코끼리 공장은
청년, 노인 어르신을 약 140명 고용하면서 친환경과 소외계층 아동을 
생각하는 사회적 가치를 창출하고 있습니다

* 인내자본 : RCPS (전환상환우선주)형태로 지분투자가 이루어졌습니다 59

2023년  임팩트 보고서 형식



1 2
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구분 기술내용 내 용 평가척도

What  사회적가치목적

Who  임팩트 구체적대상

How much
 임팩트 규모, 질적정도,
 지속기간

Contribution
 전북사회적경제생태계에
 동기업의 기여사항

Risk  임팩트 비발생 리스크

  S 3 등급
   (70점 ~ 79점)

사회가치 실현을 위한 경영환경 조성, 사회적가치지향
성과가 양호한 수준임

75

   1. 기업철학(사회적미션) 25

   2. 참여배려 및 연대 15

   3. 사회적가치 지향 30

   4. 사회환원 노력 5

  A. 대출금리 우대  기준금리 (3.5%) - 0.7% = 적용금리 2.8%  사회적가치 등급별 차등적용

  B. 대출한도 우대  기준한도 10백만원 × 1.2 가중치 = 12백만원
 개별 사회적금융상품한도
 차등적용

  C. 분할상환조건 우대  3개월 거치 → 6개월 거치
 사회가치높은 기업에 대한
 상환조건 우대

  D. 인적보증 우대  대표 인적보증 면제
 제도권 금융과 차별화된
 배려사항

  E. 기타 고려사항
 코로나19로 인한 일시적 영업부진 감안하여
 3개월간 대출금리 2% 적용하고 1년후 가산하여 징수

 · 취약계층 고용비율 : 대출기간 유지조건
 · 괜찮은 일자리비율 : 대출기간 2년중 1년 유지조건
 · 참여적의사결정비율 : 60 %에서 80%로 확대조건
 · 지역원재료 농산물 구입비율 : 50% 이상 유지조건

사회적가치
평가등급

 사회가치를 반영한
 중개기관 대출의사

 결정사항

 임팩트 KIPI 

종합의견

1 2 3 4 5

관찰 보통 양호

1 2 3 4 5

관찰 보통 양호

1 2 3 4 5

관찰 보통 양호

1 2 3 4 5

관찰 보통 양호

1 2 3 4 5

관찰 보통 양호
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� � �

01.�설립배경

2019년� COVID-19,�갑작스러운�위기
·� 대구시�사회적경제의�규모는�매해�증가하는�추세에�있으나,�영세성이�강함

·�특히� COVID-19로�인한�사회적�공포감�형성에�따른�급격한�소비심리�위축으로�갑작스러운�위기�직면

� � �동성로(東城路)는�대구광역시�중구의�법정동이자,�동성로�관광안내소에서�대구역�네거리에�이르는�구간에�조성된

대구광역시�최대�번화가의�명칭이다.�단핵�도심�체제의�대구�사람들에게는�시내(다운타운)로�통하기도�한다.

ⓒ대구신문 ⓒ연합뉴스

0101 　Ⅰ.�설립배경� � � � � � Ⅱ.� 설립과정� � � � � � Ⅲ.� 기관소개� � � � � � Ⅳ.� 주요사업� � � � � � Ⅴ.� 향후계획



� � �

01.�설립배경

2020년�매출감소�및�채무상환능력�등�악화
·� 규모별로는�외부�충격에�대처할�수�있는�능력이�상대적으로�취약한�중소기업의�경영성과가�크게�악화

·�코로나19의�재확산�정도에�따른�시나리오별로�살펴보면,�비관상황(S2)에서는� 2020년보다�악화될�것으로�전망

2020년�대구기업�매출액증가율� 9.2%

코로나19가�확산된� 2020년�중�대구경북지역�기업의�

매출액증가율은� 6.5%로�지방�평균(-5.7%)를�하회하고�

2019년(0.6%)에�비해서도�크게�하락

<한국은행,� 2021>

이자비용이�영업이익을�보전하지�못하는�업체�비증� 43%

대구·경북지역�중소기업�중�자산규모가� 250억원�미만인�소규모�

기업의�이자보상비율은� 134.2%로�자산규모가�작을수록�

이자보상비율이�악화

<한국은행,� 2021>
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� � �

01.�설립배경

대구�사회적경제인�스스로의�자조기금을�위한�노력 (1)
·� 고통�앞에�중립은�없다.� COVID-19를�함께�극복하기�위한�비빌언덕!�동구우애기금

·� 재단법인�밴드의�매칭�협력으로�코로나19�긴급대출�개시

�

대구지역�최초의�민간단위�공제기금� “동구우애기금”

“2018년도에�이런�기금들이�자조기금들이�필요하지�않을까.�저희�

내부의�목소리가�있었어요.�새�정권이�들어와서�사회적경제�우호적인�

정책들이�많아져서�자조기금에�대한�필요나�수요들이�그렇게�많지�

않을�것이라고�생각했어요.�그럼에도�불구하고�저희�내부에서는�

정책이라는�것이�언제든�달라질�수�있고,�사회적경제�자체가�자조와�

호혜,�상호성을�기본으로�하니까,�지속가능한�생태계�조성을�

위해서라도,�우리�스스로�해보는게�중요하하다는�뜻이�모아졌어요.”

:

“코로나19로�인해�동구의�많은�기업들이�휴업을�했어요.�기금이�

필요하냐는�질문에�절반�가까이�필요하다고�대답하셨어요.�필요성에�

대해서는�다른�곳에서�대출을�못�받았다는�내용이�다수였어요”

협의회�가입사� 27개소�중� 17개�기업�가입

약정금액�총� 243,000천원(자조기금� 11,000천원)

　Ⅰ.�설립배경� � � � � � Ⅱ.� 설립과정� � � � � � Ⅲ.� 기관소개� � � � � � Ⅳ.� 주요사업� � � � � � Ⅴ.� 향후계획03
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02.�설립과정

대구�사회적경제인�스스로의�자조기금을�위한�노력 (2)
·� 지역�사회적경제�생태계�내,� ‘사회가치기금�운영위원회’�발족.�공동체�부(Community�Wealth)형성을�위한�자조기금�프로젝트

·�공동으로�학습하고,�공동으로�추진하고,�공동으로�법인설립�준비

01 �회의운영

� ▸ TF회의� :� 2020년� 8월부터�현재까지,� 12회�개최

①�전반적�사회적가치기금�운영계획에�대한�사전�논의�및�기획

②� 2020년도�사업�운영(전체간담회,�포럼�개최�및�설문조사�등)

� ▸ 위원�전체회의� :� 2020년� 10월,� 1회�개최

�

회차 주요내용� 개최일자
1차 ·�가치연대�현황�및�주요�지역�기금�사례�공유� ‘20.08.28

2차 ·� 2020년도�사업�운영에�관한�기획�회의� ‘20.09.16

3차 ·� 1차�포럼�기획�및�전체위원�간담회�운영�논의 ‘20.09.22

4차 ·� 1차포럼�진행에�관한�피드백�및�향후�설문조사�기획 ‘20.10.07

5차 ·�설문조사�진행사항�확인�및�캠페인�영상�기획�및�제작�회의 ‘20.10.16

6차 ·�기금�슬로건�아이데이션,�발제자�섭외,�기금광고(안)�작성� � � ‘20.11.09

7차 ·� 2차포럼�참석자�모집�및�현장구성�기획회의,�설문조사�결과공유� � ‘20.11.10

8차 ·�포럼�무대구성�현장회의�및�사회혁신기금�대표�미팅� ‘20.11.17

9차 ·� 2020년도�사업�결과�공유�및�피드백,� 2021년도�사업논의 ‘20.11.20

10차 ·� 2021년도�기금�설치�및�운영에�관한�기획회의� ‘21.02.17

11차 ·� 2021년도�기금�설치�실무�논의� ‘21.03.16

12차� ·�가치연대�전체회의�공유�안건�논의� ‘21.03.29

전체

회의

·� 2020년도�안건�논의�및�사업�운영에�관한�결의�
� � -� 주요안건�
� � � (1)� 대구사회가치기금�위원�구성�현황�및�자문위원�소개�
� � � (2)� 대구사회가치기금위원회의�역할

:�자조기금�조성,�중개기관�설립,�관련�조례�제정�
� � � (3)� 대구사회가치기금� 20년~21년�기초�계획�수립�

:� 기반�조성에서�법인�출범까지
� � � (4)� 대구SE�기업�기금�조성�및�투자�필요성�전수�조사�제안
� � � (5)� 언택트�캠페인�실행에�관한�의견�조사� �

‘20.10.07

02 �포럼개최

� ▸ 총� 2회�사회적금융�활성화�포럼�개최

�

구분 포럼명

1차

2020�제1차�대구시�사회적금융�활성화�포럼(20.10.07.)

“지속가능한�사회적경제를�위한�지역�사회적금융의�시작”�

·� 지역단위�사회적금융�중개기관�설립과�기금조성의�필요성

� � :� (재)한국사회가치연대기금�경영기획실장�장지연

·� 지역�중심의�사회적금융기관�설립과�운영�사례�

� � :� 예비사회적기업� (주)경남사회가치금융대부�상임이사�정원각

2차

2020�제2차�대구�사회적금융�활성화�포럼(20.11.20.)

“꿈의�금융,�대구사회가치기금�무한원정대� :�사회적자산화편”

·�사회적금융의�역할,�사회적�자산화가�답이다.:�더함�김영철�상임이사�

·�젠트리피케이션을�시민의�힘으로�해결한다.:�해빗투게더협동조합�박영민�이사�

·�어쩌다보니�생긴�뜻�밖의�자산� :� (사)인디053

·�건물주가�되어�북성로를� FLEX한�청년들� :�레인메이커협동조합�

·�로버트�오언의�뉴하모니�공동체의�새로운�부활� :�뉴하모니�공동체
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02.�설립과정

대구�사회적경제인�스스로의�자조기금을�위한�노력 (3)
·� 지역�사회적경제�생태계�내,� ‘사회가치기금�운영위원회’�발족.�공동체�부(Community�Wealth)형성을�위한�자조기금�프로젝트

·�공동으로�학습하고,�공동으로�추진하고,�공동으로�법인설립�준비

03 �설문조사�결과�요약

� ▸ 대구지역�사회적경제기업�대표�및�임직원�대상,� 163명�응답

�

주요답변�요약� �

사회적경제발전기금�

납부의향�및�전용�

상품�운용기관�

-� 71.2%가�지역기금�조성�시�가입�및�이용할�의사�있음�밝힘�

-� 10년� 장기� 무이자� 대출� 상품� 사용� 후� 수익� 발생� 시점� 도래시� 응답� 대상� 중�

71.2%가�발전기금�납부�의사�있음을�밝힘�

-�전용금융상품�및�운용기관�대구지역에�필요하다고� 72.4%가�응답함�

자금조달�경험과�

방식,�규모� �

-� 52.1%� :�자금조달�경험�있음

� �→� 26.4%�조합원,�종사자�출자금�등,� /� 30.7%정책자금�

� �→� 17.2%�일반금융� /� 14.7%�특수관계인�차입� (대표자�등)

-� 13.5%�1억원~3억원�미만� /� 11.7%�5천만원~1억원�미만�

자금�주요�사용처� -� 50.9%�인건비�등�운영비� /� 27.6%시설�설비비� /10.4%�홍보�및�마케팅

희망�자금�규모�및�

상환기간,�

기금�사용�목적� �

-�기금�규모는�3천만원부터�3억원까지�골고루�분포하고�있으나,� 3천만원�~

5천만원�및� 5천만원~1억�구간,� 1억~3억원의�비율이�가장�많음.�

-�상환�기간은�3~5년미만,� 5~10년미만�등의�장기�상환�희망�

-�운영비성�경비,�시설�및�연구투자비,�신규사업개발,�사회가치창출사업비�등�

금융운용사�

가입여부

�및�의향

-� 52.1%� :�가입되어있음�혹은�미가입�상태이나�가입의사�있음�

� �→� �이�중� 11.7%�10만원�미만� ,� 6.1%� 10만원�이상~50만원�미만� � �
-� 37.4%� :�미가입상태이나�가입의사�있음�

-� 47.9%� :�미가입상태이나�가입의사없음�

04 �대구�사회적금융�현황�조사

� ①�대구�사회적경제�혁신기금

��

순번 자금�종류�및�상세� 기금출처� 금액(원) 기금관리처

1

MBC�소셜크라우드펀딩�
공공기관�및�

기업�등�
40,000,000 사회혁신금융㈜·� 2016년� 1개기업� :� 1천만원�

·� 2017년� 3개기업� :� 3천만원

·� 2018년� 5개기업� :� 1억� 2천만원�
·� 2019년� 4개기업� :� 1억원
·� 2020년� 4개기업� :� 1억원
·� 2021년� 2개기업� :� 1,500만원

달구벌커먼
그라운드

(13개�공공기관)
335,000,000 (재)밴드

2

TBC�소셜드리머즈

대구은행 106,000,000 사회혁신금융㈜·� 2018년� 2개기업� :�대출� 4천만원
·� 2019년� 2개기업� :�대출� 4천만원
·� 2020년� 1개기업� :�대출� 2,600만원�

3
소상공인�지원기금� (2020) 한국

가스공사
330,000,000 (재)밴드

·�소상공인�66개소�대출

4
소상공인�지원기금� (2021) 한국

가스공사
141,000,000 (재)밴드

·�소상공인�21개소�대출

합�계 952,000,000

� ②�동구우애기금

� �

순번 자금�종류�및�상세� 기금출처� 금액(원) 기금관리처

1 ·�6천만원�대출�중� (6개기업*1천만원)
동구지역�

현장조직�
200,000,000 (재)밴드
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02.�설립과정

우리가�원하는�꿈의�대출!�대구사회가치금위원회�출범� (1)
·� 지역�사회적경제�생태계�내,� ‘사회가치기금�운영위원회’�발족.�공동체�부(Community�Wealth)형성을�위한�자조기금�프로젝트

·�공동으로�학습하고,�공동으로�추진하고,�공동으로�법인설립�준비

재단법인�대구사회가치금융�창립�선언문

“스스로를� 돕는자만이�스스로를�도울� 수� 있습니다”�

재단법인� ‘대구사회가치금융’은�스스로를�돕기�위해� 시작합니다.

‘대구사회가치금융’은� 지역사회에서� 사회적경제가� 당연히� 하여야� 하는� ‘지

역사회가� 필요로� 하는� 일’을� 하기� 위한,� 대구� 사회적경제인� 스스로의� 자조

기금입니다.

:

그래서� 오늘� ‘관계가� 신용,� 가치가� 담보’인� 우리� 모두의� ‘사회적금융’을� 제

안합니다.

서로가� 서로에게� 곁이� 되어주는� 금융이� 될� 것입니다.� 사람,� 관계,� 평등의�

실체로서� 사회적� 자본을� 만들어� 나갈� 것입니다.� 우리는� 공제를� 기반으로�

하는� 기업� 대출,� 취약계층� 종사자들에� 대한� 이자없는� 은행,� 사회성과연계

채권을� 통한� 사회적� 가치의� 확산,� 가치를� 담보로� 하는� 임팩트투자,� 사회적�

자산화� 사업� 등� 꿈과� 희망의� 금융을� 함께� 만들고자� 이� 자리에� 모였습니

다.�

�

이제,� 위기의� 터널을� 지나� 새로운� 시대의� 시작이� 되어줄� ‘대구사회가치금

융’을�시작합니다.� 대구� 사회적경제인들이� 함께�합니다.

▸ 발기인대회(21.04.29.)
� � � ·� (대상)� (재)대구사회가치금융�설립�발기인� 7명�외� �

� � � ·� (인원)� 대구사회가치연대�금융위원장�김지영�외� 22명�

� � � ·� (내용)� 설립추진위�구성,� 재단법인�명칭�확정�등�

▸ 대구사회가치금융�설립을�위한�기금�협약식(21.11.10.)
� � � ·� (인원)� 대구사회가치연대�금융위원회�관련�인원� 40명�

� � � ·� (내용)� 대구사회가치금융(가칭)� 설립을�위한�준비�포럼�및�협약식
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02.�설립과정

우리가�원하는�꿈의�대출!�대구사회가치금위원회�출범� (2)
·� 발기인�대회(21.04.29.)� :� (재)대구사회가치금융�설립�발기인� 7명�외

·�기금�협약식(21.11.10.)� :� 28개소�기금협약� 160,000천원

01 �설립추진위원회�구성

①�설립준비�추진단� :�조례제정�촉구�및�재단법인�설립을�위한�업무�추진

②�운영기획�추진단� :�기금�운영�계획(상품설계�등)�수립,�예산편성�등

③�기금조성�추진단� :�기금�조성을�위한�자금공급�및�유입�활동�촉진

설립추진위원장� 사무국장

설립준비 운영기획 기금조성

03 �추진절차

①�사회가치기금�운영을�위한�기관�설립�준비위원회�구성

���▸대구사회적경제가치연대를�중심으로�사회가치기금�운영에�필요한�설립�추진단�구성

���▸추진단은�이후,�지역금융(신협 등),�대구시�등�다양한�연계기관과의�협력을�통해�

투자기반을�조성

②�조례�제정�및�기금�조성

���▸조례�제정을�통한�기금�설치근거�마련하고,�예산을�편성하여�기금을�설치

���▸기금�운영�주체를�조직‧구성하고,�이들과�함께�타�지자체�기금의�운영사례를�고려하여�알맞은�

기금�운영계획을�수립

③�자조기금�조성�및�재단법인�설립

���▸초기�현장조직의�자조기금으로부터�출발�

���▸재단법인�설립�및�운영에�대한�매뉴얼�구성�후�본격적으로�추진

���▸자조기금�과�더불어�한국사회가치연대기금,�지역금융(신협,�대구은행),�대구시�출자기금,�

공공플랫폼�수익기금�등을�통해�투자금액을�확보할�수�있도록�노력

(운영�5년�이내�100억�조성)

02 �기금조성�계획

�①�법인설립�및�운영을�위한�기금�확보

출연기금� (1억)� 기초운영자금(5천만원)

무한상사
+ 현장조직(5천만원)

5천만원
+

무한상사

5천만원

�②� 향후�자금�확대�계획

� 자조기금 + 정책기금 + 민간기금 + 금융�및�후원
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03.�기관소개

가치가�담보!�관계가�신용!� (재)대구사회가치금융
·� 본�법인은�건강한�사회적경제�생태계�구축을�위해�공제를�기반으로�하는�사회적경제�조직�및�종사자들에�대한�금융지원�사업과�연구�및�제반지원

사업으로� ‘관계가�신용이�되고�가치가�담보’가�되는�사회적가치의�확산을�통한�따뜻한�공동체�구현을�목적으로�둔다.

Mission (재)대구사회가치금융은

건강한� 사회적경제� 생태계� 구축을� 위해�

공제를� 기반으로� 하는� 사회적경제� 조직� 및� 종사자들에� 대한�

금융지원�사업으로� ‘관계가�신용이�되고�가치가�담보’가� 되는�

사회적�가치의�확산을�통한�따뜻한�공동체를�구현하고자�합니다.

Vision

지속가능한
사회적금융 생태계 조성

금융사각지대 해소

자조금융 확산

사회적 투자자 확대

사회적경제 역량강화

Core Value
연결 신뢰 관계 협업

▷� 금융이� 필요한� 곳에� 기회와� 자원을�연결한다.

▷�신뢰가�바탕이�되는�사회적금융의�본질을�잊지�않는다.

▷� 느슨하지만�든든한�관계를�기반으로�연대한다.

▷�협업� 정신으로�지역사회�임팩트를�창출한다.�

Business
▷� 대구사회가치금의� 조성과� 확산

▷� 사회적경제�활성화를�위한�정책자금�및�기타�자금�연계�및�조성

▷� 지역�사회적경제�종사자의�고용안정을�위한�자조기금�운영

▷� ESG�확산�및�소셜벤쳐�및�임팩트�투자�활성화�프로젝트

▷� 사회적금융과� 발전을� 위한� 연구사업� 및� 정책개발
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04.�주요사업

지역�순환기금�종잣돈�마련�프로젝트�달구벌�커먼그라운드�상생기금
·� 2016년부터는�지역의�사회적금융을�활성화하기�위해�펀딩�플랫폼을�구축하여�무이자�혹은�저이자,�장기�거치�대출형�펀드로�

4억�3천만�원의�대구�사회적경제�가치연대기금을�마련하여,�사회적목적을�위해�기금이�재사용되는�지속�가능한�사회적경제�선순환�구조�마련하기�위해�노력

01 소셜크라우딩 펀딩대회

연도 금액(천원) 개소 기금명 기금출처

952,000 111

2016 10,000 1

� MBC� 소셜크라우드펀딩

� 공공기관� 및� 기업� 등

2017 30,000 3 � 공공기관� 및� 기업� 등

2018
120,000 5 � 달구벌커먼그라운드

40,000 2 � TBC� 소셜드리머즈 � 대구은행

2019
100,000 4 � MBC� 소셜크라우드펀딩 � 달구벌커먼그라운드

40,000 2 � TBC� 소셜드리머즈 � 대구은행

2020

100,000 4 � MBC� 소셜크라우드펀딩 � 달구벌커먼그라운드

26,000 1 � TBC� 소셜드리머즈 � 대구은행

330,000 66
� 한국가스공사�

� 소상공인� 지원기금
� 한국가스공사

2021

85,000 17

56,000 4

15,000 2
� 대구사회적경제

� 소셜크라우드펀딩대회
� 달구벌커먼그라운드

02 코로나 19 피해 소상공인 및 SE 경영안전자금 대출사업

� ·� 지원목적� :� 코로나19로�피해를�입은�소상공인�및�사회적경제기업�경영(생활)

안정자금�대출로�지역사회�공헌

� ·� 지원대상� :� 본�자금�직전월�기준,�매출액�감소가�입증되는�소상공인�

또는�사회적경제기업

� ·� 대출금액� :� 기업당�최대� 5,000천원

� ·� 대금금리� :� 무이자

� ·� 대출기간� :� 1년�또는� 2년

� ·� 상환방법� :� 3·6개월�거치,� 12·18개월�원금균등분할�상환

※� 2023년� 4월� 기준

구분 1차 2차 재대출

사업기간 2020.5.~2022.4. 2021.9.~2024.2 2022.12.~2024.5.

기업(개소) 66 17 40

대출금(원) 330,000,000 85,000,000 200,000,000

상환금(원) 275,856,266 55,555,400 19,999,968

상환률(%) 83.1 51.9 10

　Ⅰ.�설립배경� � � � � � Ⅱ.� 설립과정� � � � � � Ⅲ.� 기관소개� � � � � �Ⅳ.�주요사업� � � � � � Ⅴ.� 향후계획09



� � �

04.�주요사업

지역�공제기금�활성화�및�사회적금융�접근성�확대를�위한�대출프로그램
·� [기업]�한국사회가치연대기금�자금매칭으로�지역�사회적경제기업�6개소�총� 1억�1천만원�대출개시(이자�1.2%,�사용료�3%,� 24개월�만기일시)

·� [종사자]�재단�자체자금(규모� 25,000천원)으로�종사자�공제사업�발판�마련을�위한�대환대출프로그램�개시�

� ·� 지원목적� :� 고금리� 시대의� 어려운� 여건� 속에서도� 다양한� 사회적� 가치와� 재

무적� 가치를� 창출하는� 사회적경제기업들의�경제적� 부담을� 줄이고�

안정적인�사업장�확보로�경영활동�활성화�촉진

� ·� 지원대상� :� (재)대구사회가치금융�가입�회원사

※�비회원사는�부금�회원가입�후,�사업참여�가능

� ·� 대출한도� :� 임차보증금의� 50%(최대� 20,000천원)

※ 총�대출규모� 110,000천원

� ·� 대금금리� :� 연� 1.2%

� ·� 사� 용�료� :� 연� 3%

� ·� 상환기간� :� 24개월�만기�일시�상환� (1회�연장�가능,�최대� 48개월)

� ·� 사업구조

대구

사회가치금융
SE 임대인

②

①

③

⑤

④

03 임차보증금 대출사업

� ·� 지원목적� :� 사회적경제�종사자�대상�소액대환대출�프로그램�지원

� ·� 지원대상� :� (재)대구사회가치금융�가입�회원사�소속�종사자

※�비회원사는�부금�회원가입�후,�사업참여�가능

� ·� 대출한도� :� 해당채무�금액의� 80%(최대� 5,000천원)

� ·� 대금금리� :� 무이자

� ·� 사� 용�료� :� 연� 5%

� � -� 사용료는� 1년�단위로�계산

� � -� 사용료는� 1회�일시납

� � -� 약정기간�이내�조기상환시,� 사용료� 2%�환급

(조기상환시,�최종�납입�사용료� 3%)

� ·� 상환방식� :� 차주가�최대� 36개월�이내�자율적으로�상환계획�구성

�

� (예시1)�대출금�1,800천원,� 18개월�원금균등상환

�▷총�사용료:� 135,000원(1,800,000원×5%×18/12년)

�▷원리금:�월� 100,000원(1,800,000원/18개월)�

�▷환급�사용료:� 54,000원(135,000원×2/5)

04 대구사회적경제 종사자 소액대출사업
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05.�향후계획

지역�사회적금융�중개기관으로서�내실화� “공제기금�회원사�모집”

01�자체인력�구성

·� 24년도부터�재단법인�자체�인력�구성

02�심사평가의�체계화

·�자체�대출심사기준�정립

·� SE기업�가치평가�학습�및�체계화

01�공제기금�회원사�적극적인�모집

·� SE�기업의�낮은�금융접근성�→�사회적금융�제공으로�보완�및�기업성�강화

·�사회적경제�정책자금의�유동성�→�자기자본의�필요성�인지강화

·�현재�공제기금�회원사� 20개소,�약정금액� 357,600천원�→�작은�약정금액이라도�연대�필요

02�적극적인�외부자금�조달

·� 다양한�사회적금융�상품�설계

·�기관�운영비�재원�마련

03�기금�관리

·� 순환률을�촉진할�수�있는�방안�마련
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